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obowigzujace w Centrum Rozwoju Pavlos
Chrystian Kucharski
opracowane w formie Standardow
ochrony matoletnich zwanej dalej ,,Standardami”

Preambula

Centrum Rozwoju Pavlos zatwierdza i wprowadza do realizacji ,,Standardy Ochrony
Maloletnich” zwanej dalej ,,Standardami”. Podstawowym celem Standardéow Centrum
Rozwoju Pavlos jest zapewnienie bezpieczenstwa matoletnim: dzieciom i
mlodziezy, dbato$¢ 0 ich dobro, uwzglednianie ich potrzeb i podejmowanie dziatan w
jak najlepszym ich interesie.

Kazdy cztonek personelu traktuje dziecko z szacunkiem, respektuje jego prawa, uwzglednia
jego potrzeby oraz dostosowuje wymagania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
mozliwo$ci psychofizycznych kazdego dziecka, w tym dostosowuje metody i formy pracy
oraz poziom komunikacji do danego matoletniego, w tym dzieci 1 mtodziezy ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscia.

Dzieki wprowadzonym Standardom chcemy zapewnié bezpieczenstwo i okazac troske o
kazde dziecko, z ktorym pracujemy wyrazajac tym samym brak akceptacji na stosowanie
przez kogokolwiek wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie. Nasz personel
realizujac te cele, dziata w ramach obowigzujacego prawa, przepisOw wewnetrznych oraz
swoich kompetencji.

Do przestrzegania zapiséw Standardow zobowigzana jest kazda osoba majaca kontakt z
dzie¢mi podczas zajg¢ prowadzonych przez personel Centrum Rozwoju Pavlos. Obowigzek
ten dotyczy takze rodzicow/opiekundéw dzieci podczas ich uczestnictwa w prowadzonych
przez CR Pavlos zajeciach, warsztatach, wydarzeniach.

Standardy Ochrony Matoletnich zostaly opracowane na podstawie przepisow prawa:
1) Konwencji o prawach dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogodlne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z dnia 23 grudnia 1991 r. poz. 526 z p6zn.
zm.)
2)  Ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczosciag na tle
seksualnym i ochronie matoletnich
3) oraz art. 7 pkt. 6 ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy Kodeks rodzinny i
opiekunczy
4)  Ustawa z dnia 9 marca 2023 r. o zmianie ustawy o przeciwdziataniu przemocy w
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rodzinie oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. 2023 poz. 535)

5) Ustawa z dn. 6 czerwca 1997 Kodeks karny (Dz. U. Dz.U. 1997 nr 88 poz. 553 z p6zn.
zm.)

6) Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrze$nia 2023 r. w sprawie procedury
"Niebieskie Karty" oraz wzorow formularzy "Niebieska Karta" (Dz.U. 2023 poz. 1870)

7)  Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i W sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych).

Rozdzial |
Objasnienie Terminow
§1
1. CR Pavlos— Centrum Rozwoju Pavlos Chrystian Kucharski
2. Personel — kazda osoba =zatrudniona na podstawie umowy o0 pracg, UMOWY

cywilnoprawnej, osoba samozatrudniona (osoba fizyczna, ktéra  prowadzi
dzialalno$¢ gospodarcza i wykonuje osobiscie zadania), w tym takze wtasciciel CR
Pavlos, a takze stazysta, praktykant.

3. Dziecko/mlodziez/matoletni - kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia korzystajaca z
ustug: zajec, warsztatow, wydarzen realizowanych przez CR Pavlos.

4. Opiekun - osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczeg6lno$ci jego rodzic lub
opiekun prawny, a takze rodzic zastgpczy.

5. Krzywdzenie dziecka (przemoc) - kazde zamierzone lub niezamierzone dziatanie na
szkode dziecka, lub zaniechanie dziatania jednostki, instytucji, lub spoteczenstwa jako
calodci 1 kazdy rezultat takiego dziatania, lub bezczynnosci, ktore naruszajg rowne prawa i
swobody dziecka i/lub zaklocaja jego optymalny rozwdj. Jako krzywdzenie dziecka
uznawana jest zarowno powtarzalna jak i jednorazowa czynnosc.

6. Przestepstwo — czyn zabroniony przez ustawg¢ pod grozba kary jako zbrodnia lub
wystepek, bezprawny, zawiniony i spotecznie szkodliwy w stopniu wyzZszym niz znikomy.

7. Standardy — zbidr zasad zabezpieczenia dzieci 1 milodziezy przed wszelkimi
formami krzywdzenia, ktorych przyjecie sprawia, ze udziat w dziataniach prowadzonych
przez CR Pavlos jest bezpieczny dla dzieci i mtodziezy, a Personel potrafi zidentyfikowac
sytuacje stwarzajace ryzyko krzywdzenia matoletnich 1 podja¢ stosowne dziatania
profilaktyczne badz interwencyjne.

8. Osoba odpowiedzialna za Internet to wyznaczona przez wiasciciela CR Pavlos 0soba,
sprawujaca nadzor nad korzystaniem z Internetu przez dzieci podczas zajg¢ prowadzonych
przez CR Pavlos oraz nad bezpieczenstwem dzieci w Internecie.

9. Osoba odpowiedzialna za Polityke ochrony dzieci i mlodziezy przed krzywdzeniem to
wyznaczony przez wiasciciela CR Pavlos czlonek personelu sprawujacy nadzoér nad
realizacjg Standardow ochrony dzieci przed krzywdzeniem.

10. Dane osobowe dziecka - wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje dziecka.

Rozdzial 11
Cele Standardow
§2
Wprowadzenie Standardow ma na celu:
1) Okreslenie jasnych zasad zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom i1 mtodziezy bioracych
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udzial w dziataniach realizowanych przez CR Pavlos

2) Uwrazliwienie czlonkoéw personelu na dziatania majace zapewni¢ ochrone przed
krzywdzeniem matoletnich
3) Wprowadzenie procedur, ktére umozliwiaja odpowiednio wczesnie reagowaé w

przypadku wystgpienia obaw o dobro dziecka lub zapobiega¢ krzywdzeniu go zanim dojdzie do
eskalacji jakiejkolwiek formy przemocy wobec dziecka

4) Zapewnienie dzieciom i mtodziezy bezpiecznych warunkéw sprzyjajacych edukacii,
wychowaniu oraz wszechstronnemu rozwijaniu kompetencji w atmosferze szacunku, akceptacji i
bezpieczenstwa.

Rozdzial 111

Rekrutacja i szkolenie personelu
§1
Rekrutacja personelu

1. Rekrutacja na stanowiska zwigzane z kontaktem z dzie¢mi prowadzona jest w sposob
umozliwiajacy staranne zweryfikowanie kwalifikacji zawodowych i etycznych
kandydata oraz jego dotychczasowych doswiadczen w pracy z dzieémi.

2. W ogloszeniu rekrutacyjnym i/lub podczas innych czynnosci zwigzanych z rekrutacjg na
stanowisko zwigzane z kontaktem z dzie¢mi kandydaci musza przedstawi¢ swoje
doswiadczenie w pracy z dzie¢mi oraz mozliwe do zweryfikowania referencje z
poprzednich miejsc pracy/wolontariatu.

3. Jesli kandydat wyrazi przewidziang odrgbnymi przepisami zgod¢ na zweryfikowanie
przedstawionych przez niego referencji i historii zatrudnienia, osoba rekrutujaca jest
zobowigzana do skontaktowania si¢ ze wskazanymi przez kandydata podmiotami celem
potwierdzenia kwalifikacji kandydata.

4. Brak zgody nie moze by¢ samodzielng przestanka odmowy zatrudnienia kandydata, ale
osoba rekrutujagca moze na tej podstawie uzna¢, ze przedstawione kwalifikacje 1
doswiadczenie nie zostaty potwierdzone.

5. Gdy wymaga tego charakter zadan, jakie ma realizowa¢ kandydat, osoba rekrutujaca
moze przeprowadzi¢ pisemny lub ustny sprawdzian wiedzy i1 umiej¢tnosci kandydata
lub w inny sposob zweryfikowac jego kompetencje.

§3
Weryfikacja niekaralnos$ci

1. Kandydat do pracy wymagajacej bezposredniego kontaktu z dzie¢mi przedstawia
pisemne oswiadczenie zawierajace jego dane osobowe niezbgdne do wypetnienia przez
CR Pavlos obowigzkow okreslonych w ustawie o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym 1 ochronie matoletnich.

2. Przed nawigzaniem stosunku pracy lub dopuszczeniem kandydata do innej dziatalnosci
zwigzanej z kontaktem z dzie¢mi wiasciciel CR Pavlos sprawdza, czy dane kandydata sg
zamieszczone w Rejestrze sprawcoéw przestepstw na tle seksualnym.

3. Osoba, ktorej dane widniejg w Rejestrze nie moze zosta¢ zatrudniona — dotyczy to takze
stanowisk niezwigzanych bezposrednio z kontaktem z dzie¢mi.



Osoba majaca zosta¢ zaangazowana do zadan zwigzanych z kontaktem z dzie¢mi ma
obowigzek przedstawi¢ za§wiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie
przestepstw okreslonych w rozdziatach XIX i XXV oraz art. 189a i 207 Kodeksu
karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii lub za
odpowiadajgce tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa
obcego. Zaswiadczenie musi obejmowac kartoteke karng 1 kartoteke nieletnich.

. Na stanowisku wigzacym si¢ z kontaktem z dzie¢mi nie mozna zatrudni¢ osoby, ktora
nie przedstawita zaswiadczenia wskazanego w punkcie 4 lub przedstawita
zaswiadczenie, z ktdrego wynika, ze byta karana za ktore$ z wymienionych przestepstw.

§4
Szkolenie personelu

CR Pavlos zapewnia wszystkim osobom dopuszczanym do kontaktu z dzie¢mi szkolenie
niezbedne do prawidtowej realizacji zadan z udziatem dzieci, rozpoznawania
symptomow dziecka krzywdzonego oraz procedur adekwatnej interwencji w przypadku
stwierdzenia krzywdzenia dziecka przez osoby doroste lub inne dzieci.

W zalezno$ci od zakresu tematycznego szkolenia, zadan wykonywanych przez cztonka
personelu i zwigzanych z nimi niezb¢dnych kompetencji, szkolenie moze zostac
przeprowadzone przez CR Pavlos lub zlecone osobom/podmiotom zewngtrznym.

Przed dopuszczeniem do pracy na stanowisku zwigzanym z kontaktem z dzie¢mi kazda
osoba przechodzi odpowiednie szkolenie stanowiskowe oraz szkolenie z zakresu
Standardéw obowiazujacych w CR Pavlos. Udziat w szkoleniu oraz zobowigzanie do
przestrzegania zapiséw Standardéw czlonek personelu potwierdza wtasnorgcznym
podpisem.

Wszystkie osoby majace kontakt z dzie¢mi sg zobowigzane do podnoszenia swoich
kwalifikacji w zakresie ochrony matoletnich a CR Pavlos stwarza im warunki rozwoju
zawodowego i osobistego.

Dbanie o bezpieczenstwo i dobrostan dzieci jest wspolnym obowigzkiem wtadz i
zespotu CR Pavlos w $cistej wspotpracy z rodzicami/opiekunami dziecka. Wszystkie
osoby zaangazowane w dziatania CR Pavlos sa zobowigzane do wspotpracy w tym
zakresie.

§5

Obowigzki pracownika
Pracownik nie moze w obecnos$ci dzieci wyrazac si¢ w sposob dyskryminujacy,
zniewazajacy lub ponizajacy osoby lub grupy oséb z powodu ich przekonan religijnych,
politycznych lub $wiatopogladowych, narodowosci, niepetnosprawnosci, wieku, ptci,
orientacji seksualnej, ani w zaden inny sposdb wypowiada¢ si¢ w sposob antagonizujacy
grupy lub jednostki.
Pracownik jest zobowigzany do powstrzymania si¢ w obecnosci dzieci od wypowiedzi 1
dziatan mogacych mie¢ szkodliwy wplyw na ich rozwdj. Zakazane jest gtoszenie
pogladéw pochwalajacych zachowania niezgodne z prawem, szkodliwe dla zdrowia
fizycznego lub psychicznego, nieodpowiednie dla osob niepetnoletnich lub niestosowne
do wieku dziecka.



Pracownik nie moze w obecnosci dziecka komentowac jego sytuacji rodzinnej,
podwaza¢ kompetencji i decyzji rodzicéw dziecka, ani w inny sposob odnosié si¢ do
ewentualnych problemow i konfliktéw w jego rodzinie.

Pracownik majacy kontakt z dzie¢mi moze zosta¢ w kazdej chwili poddany badaniom
na obecno$¢ alkoholu i/lub badaniom na obecno$¢ innych substancji psychoaktywnych.
Badanie takie moze mie¢ charakter przesiewowy i nie musi by¢ spowodowane
niepokojgcym zachowaniem pracownika.

Osoba, u ktoérej badanie wykaze obecno$¢ alkoholu lub podobnie dziatajacych
substancji, zostaje niezwtocznie i bezterminowo odsunig¢ta od jakiegokolwiek kontaktu z
dzie¢mi, a CR Pavlos ma prawo do rozwigzania wigzacej j3 z nig umowy.

Pracownik ma obowiagzek poinformowac¢ CR Pavlos o wszczgciu przeciwko niemu
postgpowania w sprawie o przestepstwa, ktore obejmuje przedstawione na etapie
rekrutacji za§wiadczenie o niekaralno$ci, niezaleznie od etapu prowadzonego
postgpowania. Osoba, wobec ktorej prowadzone jest postepowanie w sprawie o
przestepstwa przeciwko dzieciom, musi zosta¢ niezwtocznie odsuni¢ta od wszelkich
form kontaktu z dzie¢mi do czasu jednoznacznego rozstrzygnigcia sprawy na jej
korzysc¢.

Rozdzial IV
Relacje personelu z dzieémi

§6

Praca z dzie¢mi
Zajgcia z udziatem dzieci muszg uwzglednia¢ stopien rozwoju 1 indywidualne
mozliwos$ci dziecka. Forma zaj¢¢ nie moze wyklucza¢ dzieci ze specjalnymi
potrzebami, ktére majg prawo uczestniczy¢ we wszystkich aktywnos$ciach na rownych
zasadach.
Organizowane dla dzieci aktywnos$ci nie mogg tworzy¢ lub utrwala¢ szkodliwych
stereotypow zwigzanych z plcia, orientacja seksualng, pochodzeniem narodowym lub
etnicznym, wyznaniem, stanem zdrowia czy sytuacja rodzinna.
Kazde dziecko jest traktowane z szacunkiem, a personel komunikuje si¢ z nim jezykiem
zrozumialym 1 adekwatnym do wieku uczestnikéw. Niedopuszczalne sa zachowania lub
wypowiedzi mogace dziecko o$mieszy¢, obrazi¢, upokorzy¢, ponizy¢ lub wystraszyc¢.
Wszystkie dzieci sg traktowane sprawiedliwie, niedozwolone sg jakiekolwiek formy
faworyzowania lub dyskryminacji dzieci.
Personel powinien by¢ gotowy do wytlumaczenia dzieciom swoich decyzji 1 dziatan w
sposob dla nich zrozumiaty.
W obecnosci dzieci nie wolno zachowywac si¢ w sposob wulgarny, odnosi¢ si¢ do
atrakcyjnosci fizycznej lub aktywnosci seksualnej, komplementowac lub krytykowac
wygladu.

§7

Kontakt fizyczny

Kontakt fizyczny z dzieckiem powinien by¢ ograniczony do sytuacji, w ktorych jest
niezbedny i naturalny, takich jak pomoc dziecku w wykonywaniu ¢wiczen ruchowych,
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przy niezbgdnych czynnosciach higienicznych, konieczno$ci zapewnienia dziecku
bezpieczenstwa w obliczu bezposredniego zagrozenia lub potrzeby uspokojenia dziecka.
. Nalezy unika¢ przebywania z dzieckiem sam na sam oraz wszelkich zachowan, ktore
moga zosta¢ opacznie zinterpretowane przez samo dziecko, jego rodzicéw/opiekunow,
inne dzieci 1 dorostych.

Wszelkie indywidualne kontakty pracownika z dzieckiem powinny odbywac si¢ w
miar¢ mozliwos$ci przy otwartych drzwiach lub w obecnosci innych osob.

Pracownik jest zobowigzany zachowac¢ szczego6lng delikatnos¢ wobec dziecka, ktore
byto ofiarg przemocy lub krzywdzenia oraz wobec kazdego dziecka, ktorego sytuacja
rodzinna lub traumatyczne do§wiadczenia moga powodowac wieksza potrzebe
emocjonalnej lub fizycznej bliskosci.

Pracownik jest zobowigzany do jasnego wyznaczenia granic w kontaktach z dzieckiem i
jego rodzing, dbatosci o zachowanie profesjonalnej relacji, a w przypadku watpliwosci
do niezwlocznego konsultowania z przetozonym.

Zabronione jest stosowanie przez personel kar cielesnych wobec dzieci.

§8

Komunikacja z dzieckiem
Pracownik jest zobowigzany do jasnego wyznaczenia granic w relacji z dzieckiem 1
komunikowania zasad, na jakich ta relacja funkcjonuje. Pracownik nie powinien w
rozmowach z dzieckiem zajmowac stanowiska w sporze miedzy dzieckiem a
rodzicem/nauczycielem, udziela¢ porad psychologicznych, duchowych lub zyciowych,
jesli nie ma do tego wystarczajacego przygotowania i nie jest to przedmiotem zajgc
prowadzonych z dzieckiem.
Kontakt z dzie¢mi powinien odbywac si¢ wytacznie w godzinach pracy 1 dotyczy¢
realizowanych przez nig dziatan, w ktorych dziecko uczestniczy.
Komunikacja z dzieckiem jest przejrzysta zarowno wobec jego rodzicow, jak i
kierownictwa CR Pavlos . Pracownik nie ma wspdlnych tajemnic z dzieckiem w
sprawach majacych istotne znaczenie dla jego zdrowia i zycia.
Kontakty w sprawach dotyczacych dziecka miedzy CR Pavlos a jego rodzicem
odbywaja si¢ droga formalnga. Co do zasady, pracownik nie wymienia si¢ z dzieckiem
swoimi prywatnymi danymi kontaktowymi.
Pracownicy CR Pavlos nie wysytaja i nie przyjmuja od dzieci zaproszen do kontaktow
poprzez swoje prywatne konta w mediach spotecznosciowych.
W przypadku komunikacji z dzieckiem droga mailowa lub poprzez grupy utworzone na
komunikatorach rodzic dziecka powinien mie¢ prawo wgladu w taka korespondencje, w
tym dotaczenia do grupy lub listy mailingowe;.

Relacje migdzy dzie¢mi
§9
CR Pavlos ktadzie nacisk na bezpieczne relacje migdzy dzie¢mi biorgcymi udziat w
organizowanych przez nig zajeciach i1 innych dziataniach.
Dzieci biorgce udziat w dziataniach CR Pavlos sa zobowigzane do traktowania innych
dzieci z szacunkiem i poszanowaniem godnosci.



3. W relacjach rowiesniczych niedozwolone sg wszelkie zachowania mogace stanowié
przejaw krzywdzenia dziecka, takie jak przemoc fizyczna, werbalna lub emocjonalna.

4. CR Pavlos odpowiada za egzekwowanie wlasciwych zachowan dzieci wzgledem siebie
oraz niezbedng edukacj¢ w tym zakresie.

Rozdzial V
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

§ 10

. Personel posiada odpowiednig wiedz¢ i w ramach wykonywanych obowigzkow zwraca
uwagg na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci

. W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka personel podejmuje rozmowg z
opiekunami, przekazujac informacje na temat dostepnej oferty wsparcia i motywujac ich
do szukania adekwatnej pomocy.

. Personel monitoruje sytuacje i dobrostan dziecka, zwraca uwage na wilasciwos¢ i
poprawnos¢ relacji jakie zachodza pomigdzy personelem/opickunem a dzie¢mi, jak i
pomiedzy samymi dzie¢mi.

. Rekrutacja personelu odbywa si¢ zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji personelu.
Zasady stanowig Zalacznik nr 1 do niniejszych Standardow.

. Personel zna i stosuje zasady bezpiecznych relacji personel-dziecko i dziecko—dziecko
ustalone w CR Pavlos. Zasady stanowig Zatacznik nr 2 do niniejszych Standardow.

. CR Pavlos szkoli personel w zakresie Standardow zaréwno przed rozpoczeciem pracy jak i
regularnie w trakcie realizacji zadan.

. Personel dysponuje danymi kontaktowymi lokalnych instytucji, organizacji i shuzb, ktore
zajmuja si¢ interwencja 1 pomocg w sytuacjach krzywdzenia dzieci.

. CR Pavlos dysponuje informacjami dla dzieci i rodzicow na temat mozliwosci uzyskania
pomocy W trudnej sytuacji, w tym numerami bezptatnych telefonéw zaufania dla dzieci i
mtodziezy 1 udostepnia je dzieciom oraz rodzicom.

Rozdzial IV
Procedury interwencji w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa dziecka

§11

. Zagrozenie bezpieczenstwa dzieci 1 mlodziezy moze przybiera¢ rézne formy, z

wykorzystaniem réznych sposobow i form kontaktu i komunikowania.

. Rodzaje i formy krzywdzenia dzieci (szczegdtowy opis stanowi Zatacznik nr 10a):

a) krzywdzenie fizyczne (naruszenie nietykalnosci fizycznej) to kazde dziatanie, w
wyniku ktorego maloletni doznaje fizycznej krzywdy lub jest nig potencjalnie
zagrozony. Krzywda ta ma miejsce w wyniku dziatania lub zaniechania dziatania ze
strony opiekuna/rodzica lub innej osoby odpowiedzialnej za dziecko badz ze strony
osoby, ktorej dziecko ufa, czy tez ze strony osoby, ktéra ma nad nim wtadze,

b) Kkrzywdzenie psychiczne/emocjonalne (naruszenie godnosci osobistej) — to
chroniczna, dtugotrwata, nie-fizyczna, szkodliwa interakcja pomigdzy dzieckiem a
opiekunem/rodzicem, obejmujgca zarowno podejmowane dziatania jak i zaniechanie
dziatania. Zaliczamy do niej m.in.: niedostgpno$¢ emocjonalng, zaniedbywanie
emocjonalne, relacj¢ oparta na wrogosci wobec dziecka, obwinianie, oczernianie,
odrzucanie dziecka, nieodpowiednie rozwojowo czy tez niekonsekwentne interakcje z
dzieckiem, zarowno niedostrzeganie jak nieuznawanie indywidualnosci dziecka oraz
nieprzestrzeganie badz nierespektowanie granic psychicznych pomiedzy opiekunem a
dzieckiem,

c) krzywdzenie seksualne (naruszenie intymnosci) to wiaczanie dziecka w wieku do 15
roku zycia w aktywnos$¢ seksualng, ktorej nie jest on0 w stanie w pelni zrozumie€ i
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udzieli¢ na nig Swiadome;j zgody i/lub na ktora nie jest dojrzale rozwojowo jak tez nie
moze zgodzi¢ si¢ w wazny prawnie sposob i/lub ktora jest niezgodna z normami
prawnymi lub obyczajowymi danego spoteczenstwa. Z wykorzystaniem seksualnym
mamy do czynienia, gdy taka aktywno$¢ wystapi miedzy dzieckiem a dorostym lub
dzieckiem a innym dzieckiem, jesli te osoby ze wzgledu na wiek badz stopien
rozwoju pozostajg w relacji opieki, zaleznosci badz wtadzy,

d) zaniedbywanie dziecka (naruszenie obowigzku do opieki i/lub praw dziecka) to
zarowno chroniczne jak i incydentalne niezaspokajanie podstawowych potrzeb
zyciowych dziecka (np. dotyczacych jedzenia, higieny czy dbatosci o zdrowie) i/lub
nierespektowanie jego podstawowych praw, powodujace zaburzenia Stanu jego
zdrowia i/lub trudnosci w rozwoju. Do zaniedbywania dochodzi w relacji dziecka z
osoba, ktora jest zobowigzana do opieki, wychowania, troski i ochrony dziecka.

§12
. W przypadku podejrzenia przez cztonka personelu, ze dziecko jest krzywdzone, lub
zgloszenia takiej okolicznosci przez dziecko lub opiekuna dziecka, czlonek personelu ma
obowigzek sporzadzenia notatki stuzbowej 1 przekazania uzyskanej informacji
wiascicielowi CR Pavlos. Notatka moze mie¢ forme pisemna lub mailowa. Wzor notatki
stanowi zatgcznik nr 6.

2. Interwencja prowadzona jest przez wtasciciela CR Pavlos, ktory moze wyznaczy¢ na state
do tego zadania inng osob¢. W przypadku wyznaczenia takiej osoby jej dane (imig,
nazwisko, email, telefon) zostang podane do wiadomosci personelu, dzieci i opiekundow.

3. Jezeli zgloszono krzywdzenie ze strony osoby wyznaczonej do prowadzenia interwencji,
wowczas interwencja prowadzona jest bezposrednio przez witasciciela CR Pavlos.

4. Jezeli zgloszono krzywdzenie ze strony wiasciciela CR Pavlos, a nie zostata wyznaczona
osoba do prowadzenia interwencji, wowczas dziatania opisane w niniejszym rozdziale
podejmuje osoba, ktora dostrzeglta krzywdzenie lub do ktdérej zgloszono podejrzenie
krzywdzenia.

5. Do udzialu w interwencji mozna wlaczy¢ specjalistow, w tym: psychologa,
psychoterapeute, W celu skorzystania z ich pomocy przy rozmowie z dzieckiem o
trudnych do§wiadczeniach.

6. Wiasciciel CR Pavlos informuje opickunéw o obowigzku zgloszenia podejrzenia
krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja, sad rodzinno-
opiekunczy lub najblizszy osrodek pomocy spolecznej).

7. Po poinformowaniu opiekundéw zgodnie z punktem poprzedzajacym, wiasciciel CR Pavlos
sktada zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestepstwa do prokuratury/policji lub
wniosek o wglad w sytuacj¢ rodziny do wydziatu rodzinnego i nieletnich sadu rejonowego
lub do osrodka pomocy spoteczne;.

8. Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie
poprzedzajacym.

9. Z przebiegu kazdej interwencji sporzadza si¢ karte interwencji, ktorej wzor stanowi
Zatacznik nr 6 do niniejszych Standardow. Karte zatacza si¢ do Rejestru zdarzen, ktorego
wzor stanowi Zatacznik nr 12.

[EnY

§13
W przypadku podejrzenia, ze zycie dziecka jest zagrozone lub grozi mu ci¢zki uszczerbek na
zdrowiu nalezy niezwlocznie poinformowac¢ odpowiednie shuzby dzwonigc pod numer
alarmowy 112 badz 997 — policja lub 998 — pogotowie. Poinformowania stuzb dokonuje
cztonek personelu, ktory pierwszy powzigl informacje o zagrozeniu i nastgpnie powiadamia
wiasciciela CR Pavlos oraz wypelnia karte interwencji.

§ 14
Krzywdzenie przez osobe dorosta
(krzywdzenie przez personel, rodzicéw/opiekunow prawnych lub inne osoby trzecie)



[N

W przypadku gdy zgloszono krzywdzenie dziecka, wiasciciel CR Pavlos przeprowadza
rozmow¢ z dzieckiem i innymi osobami majacymi lub mogacymi mie¢ wiedz¢ o zdarzeniu
oraz o sytuacji osobistej (rodzinnej, zdrowotnej) dziecka, w szczegoélnosci jego
opiekunach. Wiasciciel CR Pavlos stara si¢ ustali¢ przebieg zdarzenia, ale takze wplyw
zdarzenia na funkcjonowanie dziecka, w tym jego zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka.
Ustalenia te sg spisywane w Karcie interwencji.

Wiasciciel CR Pavlos organizuje spotkanie/a z opiekunami dziecka, ktorym przekazuje
informacje o zdarzeniu oraz o potrzebie/mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego
wsparcia, w tym innych placoéwek, organizacji lub stuzb.

W przypadku, gdy wobec dziecka popetniono przestepstwo, witasciciel CR Pavlos
sporzadza zawiadomienie o mozliwos$ci popelnienia przestgpstwa i przekazuje je do
wilasciwej dla danego miejsca policji lub prokuratury.

W przypadku, gdy z rozmowy z opiekunami wynika, Ze nie sa oni zainteresowani pomoca
dziecku, ignoruja zdarzenie lub w inny sposob nie wspierajg dziecka, ktore doswiadczyto
krzywdzenia wtasciciel CR Pavlos sporzadza wniosek o wglad w sytuacje rodziny, ktory
kieruje do wlasciwego sadu rodzinnego.

W sytuacji, gdy z przeprowadzonych ustalen wynika, ze opiekun dziecka zaniedbuje jego
potrzeby psychofizyczne badz rodzina jest niewydolna wychowawczo (np. dziecko chodzi
w nieadekwatnych do pogody ubraniach, opuszcza miejsce zamieszkania bez nadzoru
osoby dorostej itp.), rodzina stosuje przemoc wobec dziecka (rodzic/inny domownik
krzyczy na dziecko, stosuje klapsy lub podobne rodzajowo kary fizyczne), nalezy
poinformowac¢ wiasciwy dla miejsca osrodek pomocy spotecznej o potrzebie pomocy
rodzinie. W sytuacji, gdy niespetnianie potrzeb dziecka wynika z sytuacji ubodstwa,
stosowania przemocy i zaniedbania konieczne wszczecia procedury ,,Niebieskiej Karty”.
W przypadku, gdy zgloszono krzywdzenie dziecka przez cztonka personelu CR Pavlos,
wowczas Wskazana osoba zostaje odsunigta od jakichkolwiek form kontaktu z dzie¢mi
(dotyczy to wszystkich dzieci biorgcych udzial w dzialaniach realizowanych przez CR
Pavlos, nie tylko z dzieckiem pokrzywdzonym) do czasu wyjasnienia sprawy.

W przypadku, gdy cztonek personelu CR Pavlos dopuscit si¢ wobec dziecka innej formy
krzywdzenia niz popelnienie przestepstwa na jego szkodg, wihasciciel CR Pavlos ma za
zadanie zbadanie wszystkich okolicznoséci sprawy, w szczegolnosci wyshuchanie osoby
podejrzewanej o krzywdzenie, jak i pokrzywdzone dziecko oraz innych $§wiadkow
zdarzenia. W sytuacji gdy naruszenie dobra dziecka jest znaczne, w szczegolnosci gdy
doszto do dyskryminacji lub naruszenia godnos$ci dziecka, nalezy rozwazy¢ rozwigzanie
stosunku prawnego/zakonczenie wspolpracy z osoba, ktora dopuscita si¢ krzywdzenia, lub
zarekomendowac¢ takie rozwigzanie zwierzchnikom tej osoby. Jezeli osoba, ktora
dopuscita si¢ krzywdzenia, nie jest cztonkiem personelu CR Pavlos, lecz jest zatrudniona
przez podmiot trzeci, wspolpracujacych z CR Pavlos wowczas nalezy zarekomendowac
zakaz wstgpu tej osoby na teren prowadzonych przez CR Pavlos dziatan, a w razie
potrzeby rozwigza¢ umowg z instytucja/organizacja wspotpracujaca.

Wszystkie osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych powziely
informacj¢ o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, sg zobowigzane do
zachowania tych informacji w tajemnicy, wylaczajac informacje przekazywane
uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

W przypadku gdy podejrzenie zagrozenia bezpieczenstwa dziecka zgtlosili opiekunowie
dziecka, a podejrzenie to nie zostalo potwierdzone, nalezy o tym fakcie pisemnie
poinformowac opiekundéw dziecka.

Procedura interwencji stanowi Zatacznik nr 10.

§15
Krzywdzenie rowiesnicze



10.

(krzywdzenie dziecka przez inne dziecko, ktore nie ukonczyto 17. roku zycia)

W przypadku zaobserwowania sytuacji przemocowych pomiedzy dzie¢mi, cztonek
personelu zobowigzany jest do natychmiastowe] reakcji 1 stosownej interwencji
zmierzajacej do powstrzymania eskalacji  konfliktu i stosowania zachowan
niedozwolonych.

. Wszelkie decyzje dotyczace konkretnego dziecka powinny uwzgledniaé roéwniez

bezpieczenstwo pozostatych dzieci.

W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez inne dziecko przebywajace biorace
udziat w dziataniach prowadzonych przez CR Pavlos(np. na zaj¢ciach grupowych,
wydarzeniach) nalezy przeprowadzi¢ rozmowe z dzieckiem podejrzewanym o
krzywdzenie oraz jego opiekunem/opiekunami, a takze oddziclnie z dzieckiem
poddawanym krzywdzeniu i jego opiekunem/opiekunami. Ponadto nalezy porozmawiac z
innymi osobami majgcymi wiedze o zdarzeniu ($wiadkami zdarzenia itp.). W trakcie
rozméw nalezy dazy¢ do ustalenia przebiegu zdarzenia, a takze wplywu zdarzenia na
zdrowie psychiczne 1 fizyczne dziecka krzywdzonego. Ustalenia sg spisywane w Karcie
interwencji. Dla dziecka krzywdzacego oraz krzywdzonego sporzadza si¢ oddzielne karty
interwencji.

Wspolnie z opiekunem dziecka krzywdzacego nalezy opracowac plan naprawczy, celem
zmiany niepozadanych zachowan.

Z opiekunem dziecka poddawanego krzywdzeniu nalezy opracowac plan zapewnienia mu
bezpieczenstwa, wlaczajac w ten plan sposoby odizolowania go od zrddet zagrozenia.

W trakcie rozmow nalezy upewnié si¢, ze dziecko podejrzewane o krzywdzenie innego
dziecka samo nie jest krzywdzone przez opiekundw, innych dorostych badz inne dzieci.
W przypadku potwierdzenia takiej okoliczno$ci nalezy podjaé interwencje takze w
stosunku do tego dziecka.

W przypadku, gdy dziecko krzywdzgace nie uczestniczy w dziataniach CR Pavlos nalezy
porozmawia¢ z dzieckiem poddawanym krzywdzeniu, innymi osobami majacymi wiedz¢
o zdarzeniu, a takze z opiekunami dziecka krzywdzonego celem ustalenia przebiegu
zdarzenia, a takze wplywu zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka. Wtasciciel
CR Pavlos organizuje spotkanie/a z opiekunami dziecka, ktorym przekazuje informacje o
zdarzeniu oraz o potrzebie/mozliwo$ci skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w tym
u innych instytucji, organizacji lub shuzb oraz o sposobach reakcji na zdarzenie
(poinformowanie sadu rodzinnego, poinformowanie szkoty, poinformowanie opiekunow
dziecka krzywdzacego).

Jezeli osoba podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko w wieku ponizej 13 lat, jego
zachowanie traktowane jest jako przejaw demoralizacji. Sagd moze zastosowacé s$rodki
wychowawcze.

Jezeli osoba podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko w wieku od 13 do 17 lat, a jego
zachowanie stanowi czyn karalny, nalezy ponadto poinformowaé wtasciwy miejscowo sad
rodzinny lub policje poprzez pisemne zawiadomienie.

Jezeli osobg podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko powyzej lat 17, a jego zachowanie
stanowi przestepstwo, wowczas nalezy poinformowac¢ wilasciwg miejscowo jednostke
policji lub prokuratury poprzez pisemne zawiadomienie.

Procedura interwencji stanowi Zatacznik nr 10.

1.

Rozdzial VI
Plan wsparcia dziecka po ujawnieniu krzywdzenia

§ 16
Plan wsparcia dziecka po ujawnieniu krzywdzenia funkcjonuje roéwnolegle z

podejmowanymi prawnymi dziataniami interwencyjnymi, a jego podstawowa zasada jest:
1C



a) obserwacja dziecka i zwracanie uwagi na wszelkie niepokojace sygnaty,

b) zapewnienie dziecku warunkéw do uzyskania wielospecjalistycznej pomocy, rowniez
poza CR Pavlos,

c) udzielanie wsparcia rodzicom/opiekunom,

d) wspodlpraca miedzyinstytucjonalna.

2. Plan wsparcia dziecka obejmuje rozne formy pomocy, w tym prawnag,
psychologiczng/psychoterapeutyczng, socjalng i medyczng, uwzgledniajgc wspotprace
interdyscyplinarng w tym zakresie.

3. Plan wsparcia dziecka nie konczy si¢ wraz z koncem procedury prawnej.

Rozdzial VII
Ochrona danych osobowych

§ 17

1. Dane osobowe dziecka podlegaja ochronie na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych).

2. CR Pavlos posiada polityke ochrony danych osobowych gwarantujacg zgodne z prawem
1 bezpieczne przetwarzanie danych osobowych, opracowang w oparciu o
przeprowadzong analize mozliwego ryzyka zwigzanego z przetwarzaniem danych
osobowych.

3. Przetwarzanie danych osobowych dzieci musi odbywac si¢ w sposdb gwarantujacy
zachowanie prywatnosci 1 bezpieczenstwa dzieci.

4. Pozyskiwanie i przetwarzanie danych osobowych dziecka wymaga pisemnej zgody
rodzica/opiekuna. Zgoda taka musi by¢ konkretna, Swiadoma, jednoznaczna 1
dobrowolna.

5. Zgoda nie jest wymagana, jesli podstawa przetwarzania danych osobowych sg inne
przestanki legalizujace przetwarzanie danych. W kazdym przypadku CR Pavlos
wypetnia wobec rodzica/opiekuna obowigzek informacyjny.

6. Dopuszczalne jest pozyskiwanie wytacznie takich danych osobowych, ktére sa
uzasadnione 1 maj3 zwigzek z dzialaniami realizowanymi z udziatem dziecka oraz jego
potrzebami 1 bezpieczenstwem.

7. W miar¢ mozliwos$ci, dane osobowe dzieci — w szczegdlnosci dane wrazliwe —
podlegaja anonimizacji/pseudonimizacji i sg niszczone po ustaniu celu, w jakim zostaly
zgromadzone.

8. Dane osobowe dzieci sg chronione przed dostepem do nich 0s6b innych niz personel
bezposrednio zaangazowany w dziatania wymagajace przetwarzania tych danych.
Niedopuszczalne jest ujawnianie tych danych pozostatym cztonkom personelu, innym
dzieciom i rodzicom tych dzieci, a takze przedstawicielom mediow.

9. Niedopuszczalne jest udzielanie telefonicznie lub mailowo informacji na temat dzieci i
ich rodzin bez uprzedniego upewnienia si¢ co do tozsamosci rozmOwcy oraz jego prawa
do pozyskiwania danego rodzaju informacji.

10. Ograniczenia dotyczace przekazywania osobom trzecim danych osobowych oraz innych
informacji dotyczacych dzieci nie maja zastosowania w przypadku oséb i instytucji
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uprawnionych na mocy prawa do zadania dostepu do tych danych lub interwencji
podejmowanej przez CR Pavlos w takich instytucjach.

Rozdzial VIII
Zasady ochrony wizerunku dziecka

§18
1. CR Pavlos zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa.
2. CR Pavlos wuznajgc prawo kazdego dziecka do prywatnosci i ochrony dobr
osobistych, zapewnia ochrong wizerunku dziecka.

3 Wytyczne dotyczace zasad publikacji wizerunku dziecka stanowig Zatacznik nr 8 do
niniejszych Standardow.

§ 19

1. Personelowi nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediow utrwalania wizerunku
dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) podczas dziatan
realizowanych przez CR Pavlos bez pisemnej zgody opiekuna dziecka.

2. W celu uzyskania zgody, o ktorej mowa powyzej, personel CR Pavlos moze skontaktowaé
si¢ z opiekunem dziecka i ustali¢ procedur¢ uzyskania zgody. Niedopuszczalne jest
podanie przedstawicielowi mediow danych kontaktowych do opiekuna dziecka bez wiedzy
I wyraznej zgody opiekuna dziecka.

3. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczego6t cato$ci, takiej jak: zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda opiekuna na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest
wymagana.

§ 20
1. Upublicznienie przez cztonka personelu wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek
formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody opiekuna dziecka.
Mozliwe jest takze pozyskiwanie zgod od samych dzieci, ktore z chwilg ukonczenia 13.
roku zycia nabywajg ograniczong zdolno$¢ do czynnosci prawnych.

Rozdzial IX
Zasady dostepu dzieci do Internetu

§21
1. Rodzice zachowuja prawo do decydowania o udostgpnianych ich dzieciom treSciach takze
podczas udziatu ich dziecka w dziataniach prowadzonych przez CR Pavlos. Udostepnianie
dzieciom komputeréw, smartfonow i innego sprzgtu umozliwiajacego dostep do tresci w
internecie 1 telefonéw komdrkowych odbywa si¢ za zgoda rodzica/opiekuna.
2. Personel jest zobowigzany do kontrolowania sposobu korzystania przez dzieci z

komputerdéw i telefonéw komorkowych, zwlaszcza gdy sa one podlaczone do internetu.

3. Dziatania CR Pavlos realizowane sg na terenie placowek/instytucji/organizacji, ktore
zapewniajac dzieciom dostep do Internetu, sg zobowigzane podejmowac dzialania
zabezpieczajace dzieci przed dostgpem do tresci, ktdre moga stanowic¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju (materialty pornograficzne, promujace nienawis¢, rasizm,
ksenofobi¢, przemoc, zachowania autodestrukcyjne), a takze chroni¢ przed
doswiadczaniem krzywdzenia ze strony dorostych (np. grooming) lub rowiesnikoéw (rdzne
formy cyberprzemocy).



4. Podczas dziatan CR Pavlos (zaje¢, warsztatow, wydarzen) dostep dziecka do Internetu
mozliwy jest wylacznie pod nadzorem czlonka personelu badz pracownika
placowki/organizacji, na terenie ktorej prowadzone sg zajgcia i tylko na wyznaczonych
urzadzeniach z ograniczonym poziomem uprawnien. W wyjatkowych sytuacjach
dopuszcza si¢ dostgp na prywatnych telefonach komoérkowych dzieci za pomoca
wyizolowanej sieci Wi-Fi danej placowki/organizacji/instytucji, po podaniu hasta.

5. Personel CR Pavlos informuje dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu.

Rozdzial X
Monitoring stosowania Standardow
§22
1. CR Pavlos wyznacza osoby odpowiedzialne za Standardy ochrony matoletnich:
Chrystian Kucharski ~ — wilasciciel CR Pavlos, e-mail: centrum@pavlos.com.pl

tel. 795 884 294,

2. Osoby, o ktérych mowa w punkcie poprzedzajacym, sg odpowiedzialne za monitorowanie
realizacji Standardoéw, przyjmowanie zgloszen dotyczacych podejrzenia krzywdzenia lub
krzywdzenia dzieci, reagowanie na sygnaly naruszenia Standardow i prowadzenie
Rejestru zdarzen podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia dzieci (Zalacznik nr 12) oraz
za proponowanie zmian w Standardach.

3. Osoby, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, przeprowadzajg wsrdd personelu,
raz na 12 miesiecy, ankiet¢ monitorujaca poziom realizacji Standardow. Wzor ankiety
stanowi Zatgcznik nr 9 do niniejszych Standardow.

4. W ankiecie personel moze proponowaé¢ zmiany Standardow oraz wskazywac naruszenia
Standardow.

5. Osoby, o ktorych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, dokonuja opracowania ankiet
wypehionych przez cztonkow personelu, sporzadzajac z niego raport z monitoringu.

6. Wiasciciel CR Pavlos wprowadza do Standardow niezb¢dne zmiany i oglasza
personelowi, dzieciom i ich opiekunom nowe brzmienie Standardow.

§23

Udostgpnianie standardow

1. Pelna wersja Standardéw jest udostepniona na stronie internetowej CR Pavlos.
2. CR Pavlos posiada i udostepnia do wgladu wersje skrocong Standardow w formie
umozliwiajacej zrozumienie ich przez dzieci.

Rozdzial XI
Przepisy koncowe

24

1. Polityka zostata zatwierdzona przez Wlaéci§ciela CR Pavlos w dniu 8 sierpnia 2024 roku.

2. Polityka wchodzi w zycie po uptywie 7 dni od dnia podania jej do wiadomosci personelu
tj. z dniem 15 sierpnia 2024 roku.

3. Ogloszenie nastgpuje w sposob dostepny dla personelu, dzieci i ich opiekundow, w
szczegblnosci poprzez przestanie jej tekstu droga elektroniczng, poprzez zamieszczenie na
stronie internetowej oraz udost¢pnianie wydrukowanej wersji.

Zalacznik nr 1

Zasady bezpiecznej rekrutacji pracownikow w Centrum Rozwoju Pavlos


mailto:csp-team@wp.pl

1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa oraz pozyskaniu wykwalifikowanego personelu w
procesic  rekrutacji  pracownikdéw  konieczne  jest  poznanie  danych
kandydata/kandydatki, ktére pozwolg CR Pavlos jak najlepiej poznaé¢ jegoljej
kwalifikacje, w tym stosunek do wartosci podzielanych przez CR Pavlos, takich jak
zapewnienie bezpieczenstwa i ochrona praw dzieci oraz szacunek do ich godnosci.

CR Pavlos dba, aby personel posiadal odpowiednie kwalifikacje do pracy z dzieémi i
mlodzieza oraz nie stanowit dla nich zagrozenia. W celu weryfikacji kandydata/kandydatki
CR Pavlos, zada danych (w tym dokumentow) dotyczacych:

a) wyksztatcenia,

b) kwalifikacji zawodowych,

c) przebiegu dotychczasowego zatrudnienia kandydata/kandydatki.
CR Pavlos posiada dane pozwalajace zidentyfikowaé cztonka personelu, niezaleznie od

podstawy zatrudnienia/wspotpracy. CR Pavlos pozyskiwaé bedzie nastepujace dane:

a) imi¢ (imiona) i nazwisko,

b) date urodzenia,

c) dane kontaktowe.
2. Istotne bedzie takze sprawdzanie referencji kandydata/kandydatki z poprzednich miejsc

zatrudnienia.

CR Pavlos moze prosi¢ kandydata/kandydatke¢ o przedstawienie referencji od poprzedniego
pracodawcy lub o podanie kontaktu do osoby, ktéra takie referencje moze wystawic.
Podstawa dostarczenia referencji lub kontaktu do bylych pracodawcoéw jest zgoda
kandydata/kandydatki. Niepodanie takich danych w $wietle obowigzujacych przepisow
nie rodzi dla tej osoby negatywnych konsekwencji w postaci np. odmowy
zatrudnienia/wspolpracy wylacznie w oparciu 0 t¢ podstawe. CR Pavlos nie prowadzi
samodzielnie tzw. screeningu osob ubiegajacych si¢ o prace, gdyz ograniczajg ja w tym
zakresie przepisy ogodlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych RODO oraz
Kodeksu pracy.

3. Pobranie danych osobowych kandydata/kandydatki, w tym danych potrzebnych do
sprawdzenia jego/jej danych w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.

Przed dopuszczeniem czlonka personelu do pracy z dzieémi, CR Pavlos sprawdza
kandydata/kandydatke w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym — Rejestr z
dostegpem ograniczonym oraz Rejestr os6b w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do
spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata
postanowienie o wpisic w Rejestrze. Rejestr dostepny jest na stronie: rps.ms.gov.pl. CR
Pavlos posiada zatozone konto w Rejestrze.

Aby sprawdzi¢ osobe W Rejestrze CR Pavlos zbiera nastepujace dane kandydata/kandydatki:

a) 1imig i nazwisko
b) data urodzenia

c) pesel

d) nazwisko rodowe
e) 1imig¢ ojca

f) imi¢ matki

Sprawdzenie w Rejestrze dokumentuje si¢ wydrukiem informacji zwrotnej wygenerowanej z
Rejestru, a figurowanie w Rejestrze wyklucza mozliwo$¢ zatrudnienia/wspotpracy z
kandydatem/kandydatka.

Wydruk z Rejestru jest przechowywany w aktach osobowych pracownika lub analogicznej
dokumentacji dotyczacej praktykanta, osoby zatrudnionej w oparciu 0 umoweg
cywilnoprawng czy osoby samozatrudnionej.

Sprawdzenia danych w RSTP CR Pavlos dokonuje okresowo takze wobec personelu juz
zatrudnionego.

W przypadku powzigcia informacji o figurowaniu w Rejestrze lub wszczgciu wobec
kandydata/personelu postgpowania karnego o przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej
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lub przestgpstwo przeciwko maloletniemu wiasciciel CR Pavlos nie dopuszcza
kandydata/kandydatki do pracy z dzie¢mi/niezwlocznie odsuwajgc takiego cztonka
personelu od wszelkich form kontaktu z matoletnimi.

. Pobranie od kandydata/kandydatki informacji z Krajowego Rejestru Karnego o
niekaralno$ci w zakresie przestgpstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu
karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego (dotycza odpowiednio: przestepstw
przeciwko zyciu i zdrowiu, przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci, handlu
ludzmi, znecania si¢) oraz w Ustawie 0 przeciwdziataniu narkomanii lub za

odpowiadajgce tym przestepstwom czyny zabronione okreslone W przepisach prawa obcego.
5. Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie:

a) przedktada CR Pavlos rowniez informacj¢ z rejestru karnego panstwa obywatelstwa
uzyskiwang do celow dziatalno$ci zawodowej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi,
badz informacj¢ z rejestru karnego, jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje
wydawania informacji dla w/w celow,

b) jezeli prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedtozona informacja o niekaralnosci nie
przewiduje wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego,
wowczas kandydat/kandydatka sklada pod rygorem odpowiedzialnosci karnej
oswiadczenie o tym fakcie wraz z o§wiadczeniem, ze nie byla prawomocnie
skazana w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajace przestgpstwom
okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207
Kodeksu karnego oraz w Ustawie o przeciwdzialaniu narkomanii oraz nie wydano
wobec niej innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscita si¢ takich
czyndéw zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu,
innego uprawnionego organu lub ustawy, stosowania si¢ do zakazu zajmowania
wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych
zawodow albo dziatalno$ci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem,
leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez dzieci, lub z opieka
nad nimi.

6. Pobranie od kandydata/kandydatki oswiadczenia o panstwie/ach zamieszkiwania w ciggu

ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczypospolita Polska i panstwo obywatelstwa, ztozone pod
rygorem odpowiedzialnosci karnej.

. Pod w/w o$wiadczeniami sktadanymi pod rygorem odpowiedzialnosci karnej sktada si¢
oswiadczenie o nastepujagcej tresci: Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za
zlozenie falszywego o$wiadczenia. Oswiadczenie t0 zastepuje pouczenie organu o
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

. W przypadku niemozliwosci przedstawienia w/w Informacji kandydat/kandydatka sktada
oSwiadczenie o niekaralnosci oraz o braku toczacych si¢ wobec niego/niej postgpowan
przygotowawczych, sadowych i dyscyplinarnych za przestepstwa i inne czyny popetnione
przeciwko dzieciom.

Zalacznik nr la
Dane osobowe kandydata - Wzor

W zwiazku z planowanym oddelegowaniem Pana/Pani do pracy z dzie¢mi jesteSmy
zobowigzani do zweryfikowania Pana/Pani w Rejestrze sprawcow przestepstwa na tle



seksualnym. Obowiazek ten wynika z art. 21 ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczosciq na tle seksualnym i ochronie matoletnich. Ponizej dane niezb¢dne do dokonania
sprawdzenia:

Imig: .

NazZWISKO: ...t
Nazwisko rodOWE: .........ovviiiiii e,
PESEL: ..o

Imig 0jca: .o,

Imie matki: ........oooiiiiii

Informujemy, ze:

podstawa prawng przetwarzania danych osobowych zawartych w niniejszym
o$wiadczeniu jest prawny obowigzek (art. 6 ust 1¢ RODO) cigzacy na administratorze
danych osobowych wynikajacy z ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestgpczosciq na tle seksualnym i ochronie matoletnich, a celem przetwarzania
danych osobowych jest weryfikacja spetnienia ustawowych kryteriow dopuszczenia do
pracy z dzieé¢mi,

przystuguje Panu/Pani prawo dost¢pu do Pana/Pani danych, ich sprostowania,
usunie¢cia, ograniczenia przetwarzania danych a takze do wniesienia skargi do Prezesa
UODO (adres: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), jesli uzna Pan/Pani, ze przetwarzanie
odbywa si¢ niezgodnie z prawem,

Pana/Pani dane nie b¢da poddane profilowaniu ani przekazywane do panstw trzecich,
podanie danych jest dobrowolne, ale odmowa ich podania oznacza brak mozliwosci
realizacji dziatan zwigzanych z kontaktem z dzie¢mi.
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Zalgcznik nr 1b

1.

Oswiadczenie o panstwach zamieszkania - wzor

Realizujac obowigzek wynikajacy z art. 21 ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestgpczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich, o$wiadczam, ze w latach

2005-2025 zamieszkiwatem w nastepujacych panstwa innych niz Rzeczpospolita
Polska:

Panstwo zamieszkania Okres zamieszkiwania

N

Jestem $wiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia.

Przyjmuj¢ do wiadomosci, ze:

podstawa prawng przetwarzania moich danych osobowych zawartych w niniejszym
o$wiadczeniu jest prawny obowigzek (art. 6 ust 1¢ RODO) cigzacy na administratorze
danych osobowych wynikajacy z ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestgpczosciq na tle seksualnym i ochronie matoletnich, a celem przetwarzania moich
danych osobowych jest weryfikacja spelnienia przeze mnie ustawowych kryteriow
dopuszczenia do pracy z dzieé¢mi,

przystuguje mi prawo dostepu do moich danych, ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania danych a takze do wniesienia skargi do Prezesa UODO
(adres: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), je$li uznam, ze przetwarzanie odbywa si¢
niezgodnie z prawem,

moje dane nie bedg poddane profilowaniu ani przekazywane do panstw trzecich,
podanie danych jest dobrowolne ale odmowa ich podania oznacza brak mozliwosci
realizacji dziatan zwigzanych z kontaktem z dzie¢mi.
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Zalacznik nr 2

Zasady bezpiecznych relacji personelu CR Pavlos z dzie¢mi

Podstawowg zasadg wszystkich czynnosci podejmowanych przez nasz personel jest dzialanie
dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Personel CR Pavlos traktuje kazde dziecko z
szacunkiem oraz uwzglednia jego godnos¢ i indywidualne potrzeby. Niedopuszczalne jest
stosowanie przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie. Personel realizujac te cele
dziata w ramach obowigzujacego prawa, przepisow wewnetrznych CR Pavlos oraz swoich
kompetencji. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzujg wszystkich
pracownikow, wspotpracownikow, stazystow, praktykantow, a takze kazda osobe dorosty
majacg kontakt z dzie¢mi znajdujacymi si¢ pod opieka CR Pavlos, jesli kontakt ten odbywa
si¢ za zgoda wiasciciela CR Pavlos. Znajomos¢ i zaakceptowanie zasad sg potwierdzone
podpisaniem stosownego oswiadczenia. O$wiadczenie wiacza si¢ do akt osobowych lub
analogicznej dokumentacji dotyczacej pracownika, praktykanta, osoby zatrudnionej w
oparciu o umow¢ cywilnoprawnag, osoby samozatrudnione;j.

Relacje personelu z dzie¢mi

Jeste$§ zobowigzany/a do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzie¢mi i kazdorazowego
rozwazenia, czy Twoja reakcja, komunikat badZz dzialanie wobec dziecka sa adekwatne do
sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych dzieci. Dzialaj w sposob
otwarty 1 przejrzysty dla innych, aby zminimalizowa¢ ryzyko btednej interpretacji Twojego
zachowania.

Komunikacja z dzie¢mi

1. W komunikacji z dzie¢mi zachowuj cierpliwos¢ 1 szacunek, podkreslajace zrozumienie dla
uczu¢ przezywanych przez nich, nie wymuszajace zwierzen na sile i1 okazujace
zainteresowanie, wsparcie 1 gotowos¢ do rozmowy.

2. Shuchaj uwaznie dzieci i udzielaj im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuacji.

3. Nie wolno Ci zawstydzaé, upokarza¢, lekcewazy¢ i obraza¢ dziecka. Nie wolno Ci
krzycze¢ na dziecko w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa dziecka lub innych
dzieci.

4. Nie wolno Ci ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec o0sob
nieuprawnionych, w tym wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka,
informacje o jego/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawne;.

5. Podejmujac decyzje dotyczace dziecka, poinformuj je o tym i staraj si¢ bra¢ pod uwage jego
oczekiwania.

6. Szanuj prawo dziecka do prywatnos$ci. Jes§li konieczne jest odstgpienie od zasady
poufnosci, aby chroni¢ dziecko, wyjasnij mu to najszybciej jak to mozliwe.

7. Zadbaj o to, aby by¢ w zasiegu wzroku lub stuchu innych czlonkéw personelu, kiedy
prowadzisz aktywnos$ci z dzie¢mi. W wyjatkowych 1 uzasadnionych sytuacjach, kiedy
musisz zosta¢ z dzieckiem sam na sam, zawsze powiadom o tym inne osoby z personelu
oraz poinformuj, w ktérym doktadnie miejscu bedziesz przebywac wraz z dzieckiem.

8. Nie wolno Ci zachowywac¢ si¢ w obecnosci dzieci w sposdb niestosowny. Obejmuje to
uzywanie wulgarnych stéw, gestow 1 zartOw, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie
w wypowiedziach do aktywno$ci badZz atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywanie
wobec dziecka relacji wladzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

9. Zapewnij dzieci, ze jesli czuja si¢ niekomfortowo w jakiej§ sytuacji, wobec konkretnego
zachowania czy stow, moga o tym powiedzie¢ Tobie lub innemu cztonkowi personelu i
moga oczekiwacé odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.
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Dzialania z dzie¢mi

1.

Doceniaj i szanuj wktad dzieci w podejmowane dzialania, aktywnie je angazuj i traktuj
réwno bez wzgledu na ich pte¢, orientacje seksualng, sprawno$¢/niepetnosprawnosé, status
spoleczny, etniczny, kulturowy, religijny i $wiatopoglad.

Unikaj faworyzowania dzieci.

Nie wolno Ci nawigzywa¢ z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych Ilub
seksualnych ani sktada¢ mu propozycji o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to takze
seksualne komentarze, zarty, gesty oraz udostepnianie dzieciom tresci erotycznych i
pornograficznych bez wzgledu na ich formg.

4. Nie wolno Ci utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie glosu,
fotografowanie) dla potrzeb prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim
utrwalenia wizerunkéw dzieci, je§li wiasciciel CR Pavlos nie zostat o tym
poinformowany, nie wyrazit na to zgody i nie uzyskat zgdéd rodzicow/opiekundéw
prawnych oraz samych dzieci.

Nie wolno Ci proponowa¢ dzieciom alkoholu, wyrobow tytoniowych, Srodkow
odurzajacych, substancji psychotropowych, ich prekursorow, $rodkéw zastepczych lub
nowych substancji psychoaktywnych, jak rowniez uzywac ich w obecnosci dzieci.

Nie wolno Ci przyjmowac pienigdzy ani prezentéw od dziecka, ani rodzicéw/opiekunow
prawnych dziecka. Nie wolno Ci wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zaleznos$ci wobec
dziecka lub rodzicow/opiekunéw dziecka, ktére moglyby prowadzi¢ do oskarzen o
nierowne traktowanie badz czerpanie korzysci majatkowych i innych.

Wszystkie ryzykowne sytuacje, ktore obejmuja zauroczenie dziecka przez czlonka
personelu lub cztonka personelu przez dziecko, musza by¢ raportowane zarzadowi. Jesli
jestes ich $wiadkiem reaguj stanowczo, ale z wyczuciem, aby zachowaé¢ godnos$¢ osob
zainteresowanych.

Kontakt fizyczny z dzieémi

Kazde przemocowe dzialanie wobec dziecka jest niedopuszczalne. Istnieja jednak sytuacje, w
ktorych fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny i spetnia zasady bezpiecznego
kontaktu: jest odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym momencie, uwzglednia wiek
dziecka, etap rozwojowy, pte¢, kontekst kulturowy 1 sytuacyjny. Nie mozna jednak
wyznaczy¢ uniwersalnej stosowno$ci kazdego takiego kontaktu fizycznego, poniewaz
zachowanie odpowiednie wobec jednego dziecka moze by¢ nieodpowiednie wobec innego.
Kieruj si¢ zawsze swoim profesjonalnym osadem, stuchajac, obserwujac i odnotowujac
reakcje dziecka, pytajac je o zgode na kontakt fizyczny (np. przytulenie) i zachowujac
Swiadomos$¢, ze nawet przy Twoich dobrych intencjach taki kontakt moze by¢ blednie
zinterpretowany przez dziecko lub osoby trzecie.

1.

2.

3.

Nie wolno Ci bi¢, szturcha¢, popycha¢ ani w jakikolwiek sposob naruszaé integralnosci
fizycznej dziecka.

Nigdy nie dotykaj dziecka w sposéb, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub
niestosowny.

Zawsze badz przygotowany na wyjasnienie Swoich dziatan.

4. Nie angazuj si¢ W takie aktywnosci jak taskotanie, udawane walki z dzie¢mi czy brutalne

zabawy fizyczne.
Zachowaj szczegbOlng ostroznos¢ wobec dzieci, ktore doswiadczyly naduzycia 1
krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Takie doswiadczenia
moga czasem sprawi¢, ze dziecko bedzie dazy¢ do nawigzania niestosownych badz
nieadekwatnych fizycznych kontaktéw z dorostymi. W takich sytuacjach powinienes
reagowa¢ z wyczuciem, jednak stanowczo i pomodc dziecku zrozumie¢ znaczenie
osobistych granic.
Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, wigzac si¢ z
jakakolwiek gratyfikacja ani wynika¢ z relacji wladzy. Jesli bedziesz S$wiadkiem
jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan i/lub sytuacji ze strony innych dorostych lub
1¢



dzieci, zawsze poinformuj o tym osob¢ odpowiedzialng i/lub postap zgodnie z
obowigzujaca procedurg interwencji.

7. W sytuacjach wymagajacych czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych wobec dziecka,
unikaj innego niz niezb¢dny kontaktu fizycznego z dzieckiem. Dotyczy to zwlaszcza
pomagania dziecku w ubieraniu i rozbieraniu, jedzeniu, myciu, przewijaniu i w
korzystaniu z toalety.

8. Podczas wyjazdow z noclegiem, niedopuszczalne jest spanie z dzieckiem w jednym 16zku.

Kontakty poza godzinami pracy

Co do zasady kontakt z dzie¢mi powinien odbywa¢ si¢ wylacznie w godzinach pracy i1

dotyczy¢ celow mieszczacych si¢ w zakresie Twoich obowigzkow.

1. Nie wolno Ci zaprasza¢ dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani spotykac si¢ z nimi
poza godzinami pracy. Obejmuje to takze kontakty z dzie¢mi poprzez prywatne kanaty
komunikacji (e-mail, komunikatory, profile w mediach spotecznosciowych).

2. Jesli zachodzi taka konieczno$¢, wiasciwa formg komunikacji z dzieémi i ich
rodzicami/opiekunami poza godzinami pracy sa kanaty sluzbowe (e-mail, zamknigte grupy
projektowe na Whatsapp lub Messenger).

3. Jesli zachodzi konieczno$¢ spotkania z dzie¢mi poza godzinami pracy, musisz
poinformowac o tym zarzad, a rodzice/opiekunowie prawni dzieci musza wyrazi¢ zgode
na taki kontakt.

4. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie
dzieci sa osobami bliskimi wobec cztonka personelu) wymaga zachowania poufnosci
wszystkich informacji dotyczacych innych dzieci, ich rodzicoéw/opickunow.

Bezpieczenstwo online

Badz swiadom cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajacego z rejestrowania Twojej prywatnej

aktywnosci W sieci przez aplikacje i algorytmy, ale takze Twoich wiasnych dziatan w

Internecie. Dotyczy to ,,]Jajkowania” okre§lonych stron, korzystania z aplikacji randkowych, na

ktorych mozesz spotka¢ dzieci, z ktoérymi prowadzisz zawodowe dziatania, obserwowania

okreslonych osob/stron w mediach spotecznosciowych 1 ustawien prywatnosci kont, z ktorych
korzystasz. Jesli Twoj profil jest publicznie dostepny, dzieci i1 ich rodzice/opiekunowie beda
mie¢ wglad w Twoja cyfrowa aktywnos$¢.

1. Nie wolno Ci nawigzywac prywatnych kontaktéw z dzie¢mi znajdujacymi si¢ pod opieka
CR Pavlos poprzez przyjmowanie badz wysylanie zaproszen w mediach
spotecznosciowych.

2. Nie angazuj si¢ w prywatne rozmowy w mediach spolecznosciowych pomiedzy
dzie¢mi/mtodzieza i1 nigdy nie zamieszczaj komentarzy ani nie udostgpniaj zdjec, ktore
moglyby zagrozi¢ ich dobru lub wyrzadzi¢ im krzywde.

3. W trakcie zajg¢ czy innych aktywnosci prowadzonych przez CR Pavlos osobiste
urzadzenia elektroniczne powinny by¢ wylaczone lub wyciszone, a funkcjonalnosé
bluetooth wylaczona.
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Zatacznik nr 3
Zasady bezpiecznych relacji dziecko-dziecko

1. Podstawowg zasadg relacji miedzy dzie¢mi jest dziatanie z szacunkiem, uwzgledniajace
godnos$¢ i potrzebydzieci i mlodziezy.

2. Standardem jest tworzenie atmosfery, ktoéra promuje tolerancj¢ i poczucie
odpowiedzialno$ci za swoje zachowanie.

3. Dzieci angazowane s3 W dzialania, W ktorych majg mozliwos¢ aktywnego
uczestniczenia, podejmowania wspoétdziatania i rozwijania podejscia zespotowego, W tym
ksztaltujacego pozytywne relacje.

Kodeks dobrych zachowan

- Badz dla kazdego mity i kolezenski.

- Szanuj innych, niezaleznie od tego, jak si¢ roznicie.

- Nie obrazaj innych dzieci, nie $miej si¢ z nich.

- Nie bij innych, nie popychaj.

- Wypowiadaj si¢ kulturalnie, nie uzywaj brzydkich stéw, nie przeklinaj.

- Pamigtaj, ze mozesz nie uczestniczy¢ W zabawie, w ktorej boisz si¢ lub Zle si¢ czujesz.

— Pamigtaj, ze inni moga nie mie¢ ochoty na to, zeby ich dotykac¢ czy przytula¢ —
zawsze pytaj, czymozesz tak robié. Nie z1os¢ sie, jesli ktos§ odmowi. Ty takze masz
prawo odmowic.

— Nie utrwalaj wizerunku innych dzieci poprzez nagrywanie (réwniez fonii) i
fotografowanie bezuzyskania zgody i w sytuacjach intymnych, mogacych zawstydzic.

- Znajdz wérdd rowiesnikow kolege lub kolezanke. Troszczcie sie 0 Siebie.

- Mobw glosno i odwaznie, gdy ktos robi cos, co jest dla ciebie nieprzyjemne.

- Stan w obronie kogo$, komu dzieje si¢ krzywda, o ile sam czujesz si¢ bezpiecznie.

- Powiedz swojemu zaufanemu dorostemu 0 tym, ze komus dzieje si¢ krzywda.

- Gdy ktos dorosty chce z Tobg rozmawiaé, masz prawo poprosi¢, by byt z Wami
jeszcze inny dorosty lubzebyscie rozmawiali w takim miejscu, w ktorym widzg Was
inni.

21



Zatacznik nr 4

PRAWA DZIECI

1. ZAKAZ DYSKRYMINACIJI
Wszystkie dzieci majg takie same prawa — nie ma gorszych ani lepszych dzieci!

2. PRAWO DO WYPOWIEDZI

Masz prawo mie¢ swoje zdanie, wtasne mysli i poglady. Masz prawo wypowiada¢ si¢ w swoich
sprawach.

3. PRAWO DO INFORMACII
Masz prawo do wypowiedzi. Mozesz szuka¢ informacji, wypowiada¢ si¢ w dowolny sposéb

(np. moéwiac, piszac, tworzac sztuki teatralne, rysujac). Korzystajac z prawa do
wypowiedzi, nikogo nie obrazaj.

4. PRAWO DO PRYWATNOSCI

Nikt nie ma prawa poniza¢ Cig, osSmiesza¢ ani wtraca¢ si¢ do Twoich osobistych spraw,
czyta¢ listow, e-maili, sms-6w czy pamigtnikow — chyba ze w uzasadnionych,

niebezpiecznych sytuacjach zaistnieje taka konieczno$¢.

5. DOSTEP DO ROZNYCH MEDIOW
Masz prawo do korzystania z ksigzek, gazet, internetu — cho¢ rodzice czy opiekunowie
powinni czuwac nad tym, z czego i jak dtugo korzystasz.

6. OCHRONA PRZED PRZEMOCA
Nikt, nawet mama czy tata nie majg prawa Ci¢ bi¢ lub dreczy¢ w inny sposob! Rodzicom i
opiekunom nie wolno Ci¢ zaniedbywac. Zadaniem dorostych jest chroni¢ Ci¢ przed

przemoca.

7. PRAWO DO OCHRONY PRZED NARKOTYKAMI
Panstwo ma obowigzek wszelkimi prawnymi sposobami chroni¢ Ci¢ przed narkotykowym
uzaleznieniem.

8. MASZ PRAWO DO INTYMNOSCI
Nikt nie moze narusza¢ Twojej intymnosci.

Twoje zdanie, to co myslisz i czujesz, jest dla nas bardzo wazne.

Szanujemy Ciebie, Twoje prawa i dbamy, aby byly one zawsze przestrzegane.
Gdy sie czegos$ obawiasz — powiedz nam o tym. Zrobimy wszystko, by jak najlepiej Ci pomoc.
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Zatacznik nr 5

Procedura dzialan w sytuacji znalezienia
niebezpiecznych tresci na komputerze

1. Tresci nielegalne lub niezgodne z regulaminem danej strony zgtaszane sg wiascicielowi CR
Pavlos.

2. W przypadku zgloszenia o dostepie do treSci nieodpowiednich, wiasciciel CR Pavlos
ustala okolicznosci zdarzenia, podejmujac probe ustalenia sprawcy 1 §wiadkéw incydentu,
a takze zabezpiecza dowody, konfiguruje zabezpieczenia sieci. Z poczynionych ustalen
sporzadza Kartg interwencji.

3. Jesli tresci niebezpieczne dotycza osob niezwigzanych z CR Pavlos, wtasciciel CR Pavlos
zglasza zdarzenie odpowiednim stuzbom (sagdowi rodzinnemu lub Policji), przekazujac
zabezpieczone materiaty.

4. Jesli uczestnikami zdarzenia sg dzieci, ze sprawcg 1 ofiarg przeprowadzona jest rozmowa
na temat emocji, jakie moze budzi¢ materiat, do jakich zachowan zacheca.

5. Zostaje przeprowadzona rozmowa z rodzicami, w wyniku ktorej ustala si¢, czy istnieja
przestanki do zgloszenia sprawy do sadu rodzinnego lub Policji (przestepstwa Scigane z
urzedu), czy wystarczajace bedzie zastosowanie srodkow oddziatywania wychowawczego,
wsparcie psychologiczno-pedagogiczne itp.

6. Wspotpraca z organami $cigania lub sagdem rodzinnym obligatoryjnie musi zaistnie¢ w
przypadku naruszenia zakazu rozpowszechniania materialow pornograficznych z
udzialem dziecka oraz tresci propagujacych publicznie faszystowski lub inny totalitarny
ustr6j panstwa lub nawotujacych do nienawisci na tle roéznic narodowosciowych,
etnicznych, rasowych.



Zakacznik nr 5a

10.

1.

Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu
przez dzieci porady dla dzieci

Chron swojg prywatnos$¢. Nie zdradzaj nikomu swojego imienia, nazwiska ani adresu! Nie
mow tez, ile masz lat 1 do jakiej szkoty chodzisz. Nie podawaj numeru telefonu.

. Nie ufaj osobom poznanym w Sieci. Nigdy nie mozesz by¢ pewien, kim one naprawde s3.

Nie spotykaj si¢ z osobami poznanymi w Internecie. O propozycjach spotkania od
internetowych znajomych informuj rodzicow!

Mow, jesli co$ jest nie tak. Zauwazyte$ co$ niepokojacego? Cos ci¢ przestraszyto? Wyltacz
komputer. Opowiedz 0 tym rodzicom lub innej zaufanej osobie dorostej. Mozesz tez
skontaktowac si¢ z Telefonem Zaufania dla Dzieci i Mlodziezy, dzwoniac pod bezptatny
numer 116 111.

Szanuj innych w Sieci. Pamigtaj, by traktowaé innych z szacunkiem. Swoje zdanie
wyrazaj, nie obrazajac nikogo. Nie reaguj agresja na agresj¢. Pamigtaj, ze w Internecie
obowigzuje zasada nieuzywania brzydkich stow. Traktuj innych tak, jak by$ chcial, zeby
Ciebie traktowano.

. Dbaj o swoj wizerunek. Nie umieszczaj w Sieci zdje¢, ktore moga Ci zaszkodzi¢ dzi$ lub

za jaki$ czas. Publikuj tylko swoje zdjecia, a jesli kto$ jeszcze na nich jest, zapytaj o zgode
na udostepnienie jego wizerunku.

Wymysl sobie jaki$ fajny nick, czyli internetowy pseudonim. Nie podawaj w nim daty
urodzenia ani wieku, lepiej, zeby nikt obcy nie wiedziat ile masz lat. Wykorzystaj imig
bohatera ulubionego filmu lub stowo z piosenki. Uzyj swojej fantazji. Na pewno
wymyslisz co$ ciekawego!

Uzywaj komunikatoréw tylko do kontaktow ze znajomymi, o ktéorych wiedza Twoi
rodzice. Z komunikatorow i czatow korzystaja tez 0soby o ztych zamiarach i trzeba by¢
bardzo ostroznym. Ustaw komunikator tak, zeby nikt spoza listy kontaktéw nie mogt Cig
zaczepiac.

Pomysl kilka razy, zanim wys$lesz wiadomos$¢, e-mail czy smsa. Kiedy klikniesz ,,wyslij”,
nie mozna juz tego cofnac.

Na urzadzeniu instaluj aplikacje pochodzace tylko z oficjalnych sklepow producentow
oprogramowania (Google Play, Sklep Windows, AppStore). O zgod¢ zawsze pytaj
rodzicow!

Korzystaj z umiarem z Internetu! Diugie korzystanie z komputera, tabletu czy smartfona
szkodzi zdrowiu 1 moze by¢ przyczyng wielu innych probleméw, np. w szkole. Nie
zapominaj o sporcie i innych rozrywkach, nie zwigzanych z komputerami i Internetem.
Dbaj o bezposrednie kontakty z rowiesnikami.

Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu
przez dzieci porady dla rodzicow

Odkrywaj Internet razem z dzieckiem.

Badz pierwsza osobg, ktora zapozna dziecko z Internetem. Odkrywajcie wspolnie jego

2.

zasoby. Sprobujcie znalez¢ strony, ktore moga zainteresowa¢ Wasze pociechy, a nastepnie
zrobeie liste przyjaznych im stron (pomocny bedzie edukacyjny serwis internetowy —
www.sieciaki.pl). Jesli Wasze dziecko sprawniej niz Wy porusza si¢ po Sieci, nie zrazajcie
si¢ — poproscie, by byto Waszym przewodnikiem po wirtualnym §wiecie.

Naucz dziecko podstawowych zasad bezpieczenstwa w Internecie.

Uczul dziecko na niebezpieczenstwa zwigzane z nawigzywaniem nowych znajomosci w

Internecie. Podkresl, Ze nie mozna ufa¢ osobom poznanym w Sieci, ani tez wierzy¢ we

wszystko co o sobie méwia. Ostrzez dziecko przed ludzmi, ktérzy moga chcie¢ zrobi¢ im
2!



krzywde. Rozmawiaj z dzieckiem o zagrozeniach czyhajacych w Internecie i sposobach
ich unikania.

3. Rozmawiaj z dzie¢mi o ryzyku umawiania si¢ na spotkania z osobami poznanymi w Sieci.

Dorosli powinni zrozumie¢, ze dzigki Internetowi dzieci moga nawigzywaé przyjaznie.
Jednakze spotykanie si¢ z nieznajomymi poznanymi w Sieci moze okaza¢ si¢ bardzo
niebezpieczne. Dzieci muszg mie¢ $wiadomos$¢, ze moga spotykaé si¢ z nieznajomymi
wylacznie po uzyskanej zgodzie rodzicow i zawsze w towarzystwie dorostych lub
przyjaciot.

4. Naucz swoje dziecko ostroznosci przy podawaniu swoich prywatnych danych.

Dostep do wielu stron internetowych przeznaczonych dla najmtodszych wymaga podania
prywatnych danych. Wazne jest, aby dziecko wiedzialo, ze podajac takie informacje,
zawsze musi zapyta¢ o zgod¢ swoich rodzicow. Dziecko powinno zdawaé sobie sprawe z
niebezpieczenstw, jakie moze przynies¢ podanie swoich danych osobowych. Ustal z nim,
zeby nigdy nie podawato przypadkowym osobom swojego imienia, nazwiska, adresu i
numeru telefonu.

5. Naucz dziecko krytycznego podejscia do informacji przeczytanych w Sieci.

Wiele dzieci uzywa Internetu w celu rozwinigcia swoich zainteresowan i rozszerzenia wiedzy
potrzebnej w szkole. Mali internauci powinni by¢ jednak §wiadomi, ze nie wszystkie
znalezione w Sieci informacje sa wiarygodne. Naucz dziecko, ze trzeba weryfikowaé
znalezione w Internecie tresci, korzystajac z innych dostgpnych zrodet (encyklopedie,
ksigzki, stowniki).

6. Badz wyrozumiaty dla swojego dziecka.

Czesto zdarza si¢, ze dzieci przypadkowo znajduja si¢ na stronach adresowanych do
dorostych. Bywa, ze w obawie przed kara, boja si¢ do tego przyznaé. Wazne jest, zeby
dziecko Ci ufalo i mowilo o tego typu sytuacjach; by wiedzialo, ze zawsze kiedy poczuje
si¢ niezrecznie, co$ je zawstydzi lub przestraszy, moze si¢ do Ciebie zwrdcic.

7. Zglaszaj nielegalne i szkodliwe tresci.

Wszyscy musimy wzig¢ odpowiedzialno$¢ za niewlasciwe czy nielegalne tresci w Internecie.
Nasze dzialania w tym wzgledzie pomoga likwidowaé np. zjawisko pornografii dziecigcej
szerzace si¢ przy uzyciu stron internetowych, chatow, e-maila itp. Nielegalne tresci mozna
zgltasza¢ na policje lub do wspotpracujacego z nig punktu kontaktowego ds. zwalczania
nielegalnych tresci w Internecie — Hotline’u (www.dyzurnet.pl). Hotline kooperuje
rowniez z operatorami telekomunikacyjnymi 1 serwisami internetowymi w celu
doprowadzenia do usunigcia nielegalnych materiatow z Sieci.

8. Zapoznaj dziecko z NETYKIETA — Kodeksem Dobrego Zachowania w Internecie.

Przypominaj dzieciom o zasadach dobrego wychowania. W kazdej dziedzinie naszego zycia,
podobnie wigc w Internecie obowigzuja takie reguly: powinno si¢ by¢ milym, uzywaé
odpowiedniego stownictwa itp. (zasady Netykiety znajdziesz na stronie www.sieciaki.pl)
Twoje dzieci powinny je pozna¢ (nie wolno czyta¢ nie swoich e- maili, kopiowaé
zastrzezonych materiatow, itp.).

9. Poznaj sposoby korzystania z Internetu przez Twoje dziecko.

Przyjrzyj sie, jak Twoje dziecko korzysta z Internetu, jakie strony lubi ogladaé 1 jak
zachowuje si¢ w Sieci. Staraj si¢ pozna¢ znajomych, z ktorymi dziecko koresponduje za
posrednictwem Internetu. Ustalcie zasady korzystania z Sieci (wzory Umoéw Rodzic-
Dziecko znajdziesz na stronie www.dzieckowsieci.pl) oraz sposoby post¢powania w razie
nietypowych sytuacji.



10.

Pamigtaj, ze pozytywne strony Internetu przewazaja nad jego negatywnymi stronami.

Internet jest doskonatym zrodlem wiedzy, jak rowniez dostarczycielem rozrywki. Pozwol

swojemu dziecku w $wiadomy 1 bezpieczny sposdb w pelni korzysta¢ z oferowanego

przez Sie¢ bogactwa.

Niebezpieczenstwa korzystania z Internetu:

cyberprzemoc (np. wyzywanie, straszenie, czy ponizanie kogo$ W internecie)
niebezpieczne tresci (pornografia, przemoc)

tamanie prawa (hazard)

kradziez danych osobowych

wyludzenie danych i informacji poufnych

wiamania komputerowe

zagrozenia techniczne (wirusy)

Niektére z nich sa powazne i moga nie$é ze soba powazne konsekwencje:

zaburzenia psychiczne,
ryzyko samobojstwa,
uzaleznienie,

famanie prawa.

Przygotowanie urzadzenia, z ktorego dziecko bedzie korzystato z Internetu:

1.

w

Zainstaluj dobry program antywirusowy. Sprawdz, czy jest systematycznie
aktualizowany 1 czy skanuje takze wiadomos$ci e-mail oraz zewngtrzne urzadzenia
podtgczane do komputera.

Upewnij sig, ze wlaczona jest zapora sieciowa.

Zaktualizuj przegladarke internetowa.

Sprawdz, czy dziecko ma utworzone w systemie wiasne konto uzytkownika z
ograniczonymi uprawnieniami.

Wilacz opcje kontroli rodzicielskiej dla mlodszych dzieci (ich znaczenie wraz z wiekiem i
rozwojem dziecka powinno male¢ na rzecz zaufania oraz rzetelnej edukacji) — blokada
tresci dla dorostych 1 numeréw premium (blokade numeréw premium, SMS i rozméw, w
wigkszosci firm mozna zleci¢ przez kontakt z infoliniag — zrobi to wowczas dla Ciebie
konsultant).

Zabezpiecz telefon i tablet hastem, kodem PIN lub odciskiem palca.

Przydatne strony:

>
>
>
>

YV

www.sieciaki.pl — Poznaj bezpieczny Internet

www.fdds.pl — oficjalna strona Fundacji Dajemy Dzieciom Site¢

www.saferinternet.pl — oficjalna strona projektu Komisji Europejskiej, realizowanego w
Polsce przez konsorcjum:

Fundacja Dajemy Dzieciom Sit¢ i Naukowa Akademicka Sie¢

Komputerowa www.dbi.pl — strona poswigcona tematyce

obchodoéw Dnia Bezpiecznego Internetu www.dzieckowsieci.pl

— problem uwodzenia dzieci online

www.helpline.org.pl — najlepsze rankingi i testy sprzetu

www.dyzurnet.pl — zespot ekspertow Naukowej i Akademickiej Sieci Komputerowe;,
dzialajacy jako punkt kontaktowy do zglaszania nielegalnych tresci w Internecie,
szczegollnie zwigzanych z seksualnym wykorzystywaniem dzieci
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https://parenting.pl/cyberprzemoc
http://www.sieciaki.pl/
http://www.fdds.pl/
http://www.saferinternet.pl/
http://www.dbi.pl/
http://www.dzieckowsieci.pl/
http://www.helpline.org.pl/
http://www.dyzurnet.pl/

Zatgcznik nr 5b

O 00 N B WN R

Zasady bezpiecznego uzywania telefonu przez dzieciporady dla dzieci

Nie uzywaj telefonu podczas positku z rodzing czy znajomymi.

Nie graj w t6zku przed snem.

Wyciszaj dzwonek i nie uzywaj telefonu na zajeciach, w Kinie, na koncercie itp.

Nie korzystaj z telefonu przemieszczajac sig.

Nie pozyczaj innym telefonu tak, ze go nie widzisz.

Nie wysylaj obrazliwych stow, obrazkow czy zdje¢ do innych.

Nie rob sobie nagich zdjec.

Nie uzywaj telefonu pod prysznicem i w wannie.

Nie odbieraj potgczen od numerow, ktorych nie ma w ksigzce. Poinformuj rodzica o
nieznanym numerze!

Zasady bezpiecznego uzywania telefonu przez dzieci -porady dla rodzicéw

1. Ustal z dzieckiem godziny uzywania telefonu.

Ustal state miejsce przechowywania telefonu, ktore bedzie takze uzywane w ciggu dnia.
Najlepiej z dostepemdo tadowarki.

Jesli zabawa na telefonie staje si¢ przyczyna kiotni, rozdraznienia, agresywnego lub
nerwowego zachowania izwracanie uwagi nie dziata — ustal dtuzsza przerwe.

Aby chroni¢ oczy, jednorazowa zabawa nie moze trwaé dtuzej niz 30 minut. Potem musi
nastgpi¢ przerwa nainne aktywnosci i po 30 minutach mozemy wroéci¢ do telefonu.
Ogranicz liczbe gier na telefonie, w zaleznosci od wieku od 1-5.

6. Ustal aplikacje, ktore moga by¢ zainstalowane na telefonie:
- uzytkowe: dysk i kalendarz Google, komunikator WhatsApp lub Messenger,

rozrywkowe (Musically, Instagram, Facebook, Snapchat) — zapoznaj si¢ z nimi i ustal
warunek konieczny —przyjecie do znajomych.
Ustal konsekwencje tamania zasad (rozmowa przede wszystkim).

8. Badz wiarygodny w tym co mowisz i sam robisz — przyktad idzie z gory!
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Zatacznik nr 5¢C

REGULAMIN KORZYSTANIA Z TELEFONOW KOMORKOWYCH |
SPRZETU ELEKTRONICZNEGO PRZEZ DZIECI
PODCZAS DZIALAN PROWADZONYCH PRZEZ
CENTRUM ROZWOJU PAVLOS

Podstawa prawna:

1. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lutego 2007 r. zmieniajace
rozporzadzenie W sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych
szkot

2. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz.U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.)

Procedura:

1.

2.

3.

Dzieci posiadajg telefony komorkowe, tablety, odtwarzacze i inny sprzet
elektroniczny na wtasng odpowiedzialno$¢, za zgoda rodzicow.

CR Pavlos nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez sprzgtu
przynoszonego przez dzieci.

W trakcie zaje¢ CR Pavlos obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonow
komoérkowych (aparaty powinny by¢ wylaczone i schowane do plecaka; dotyczy to
rowniez stuchawek), z zastrzezeniem punktu 5, 7 1 8.

. Nagrywanie dzwigku i obrazu za pomoca telefonu, dyktafonu, odtwarzacza MP czy

aparatu fotograficznego, kamery i innych urzadzen jest mozliwe jedynie za zgoda osoby
nagrywanej lub fotografowanej i cztonka personelu prowadzacego zajecia/warsztaty..
Niedopuszczalne jest nagrywanie lub fotografowanie sytuacji niezgodnych z powszechnie
przyjetymi normami etycznymi i spotecznymi oraz przesylanie tresci obrazajacych inne
osoby.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ korzystania z telefonu komodrkowego 1 innych urzadzen
elektronicznych podczas zaje¢ organizowanych w terenie (spacery, wydarzenia kulturalno-
oswiatowe) za zgoda rodzicow, ktorzy ponosza pelng odpowiedzialnos¢ za sprzet, po
uprzednim ustaleniu warunkoéw korzystania z personelem CR Pavlos.

Podczas przerw obowigzuje zakaz uzywania telefondéw 1 innych urzadzen elektronicznych
do celéw innych niz tylko wykonanie pilnego potaczenia telefonicznego do rodzica lub
opiekuna prawnego, wynikajacego z biezacej potrzeby. Korzystanie z telefonu
komorkowego mozliwe jest poza zajeciami — przed oraz po zajeciach, jesli istnieje
potrzeba kontaktu dziecka z rodzicami, z zastrzezeniem pkt.5.

Telefony 1 inne urzadzenia technologii informatyczno-komunikacyjnej np. tablety mozna
wykorzystywac podczas zaje¢ w celach naukowych pod opieka oraz za zgoda personelu
CR Pavlos.

W przypadku naruszenia przez dziecko zasad uzywania telefonow komorkowych na
zajeciach CR Pavlos, personel przeprowadza z dzieckiem rozmowe dyscyplinujaca oraz
informuje o tym fakcie rodzicow/opiekunow.

W przypadku, gdy sytuacja powtarza sig, telefon zostaje zabrany do ,,depozytu”
znajdujacego si¢ u prowadzacego zajg¢cia/warsztat (telefon odbiera rodzic lub opiekun
prawny). Rodzice dziecka zostaja poinformowani o tym fakcie. Dalszy kontakt
telefoniczny dziecka z rodzicem/opiekunem mozliwy jest poprzez telefon personelu.
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Zatacznik nr 6

NOTATKA SLUZBOWA

Data ZAarZENIA. ..o

Miejsce zdarzenia (miejscowo$¢, forma
LT O Lol T ) SRR

Imie i nazwisko dziecka
KIZYWAZONBGO. ... .ccueeiee ettt ettt re e e nne e

Imig i nazwisko osoby podejrzanej o
KIZYWAZENIE. ..ottt e re e nre s

INNe 0S0DY ODECNE PrZY ZAAIZENIU........cciveeeieciecie ettt sreenneenes

OPpis POdEJrzenia KIZYWUZENIA...........ciuiiieiieeie s ctee ettt sre e te e reesre e e sreeee s

data i czytelny podpis osoby sporzadzajacej
notatke
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Zakacznik nr 7

Karta interwencji nr.... /rok

1. Imig i nazwisko dziecka

2. Przyczyna interwencji (forma
krzywdzenia)

3. Osoba zawiadamiajaca 0 podejrzeniu
krzywdzenia

4. Opis podjetych dziatan, innych niz Data Dziatanie

interwencja prawna (wsparcie
specjalistyczne dziecka/rodzica)

5. Spotkania z rodzicami/opiekunami Data Opis spotkania

prawnymi dziecka

6. Forma podjetej interwencji prawnej

7. Dane dotyczace interwencji Data Nazwa organu, do ktorego
zgtoszono interwencje

8. Wyniki interwencji: dziatania organow Data Dziatanie

wymiaru sprawiedliwosci, jesli uzyskano
informacje o wynikach dziatania

wlasnego/dziatania rodzicow/ opiekunow
prawnych
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Zalacznik nr 8

Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci bioracych udzial w
dzialaniach prowadzonych przez Centrum Rozwoju Pavlos

Nasze wartosci

1. W naszych dziataniach kierujemy si¢ odpowiedzialno$cig i rozwaga wobec utrwalania,
przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunkow dzieci.

2. Dzielenie si¢ zdjeciami i filmami z naszych aktywnosci shuzy celebrowaniu sukcesow
dzieci, dokumentowaniu naszych dziatan i zawsze ma na uwadze bezpieczenstwo dzieci.
Wykorzystujemy zdjgcia/nagrania pokazujace szeroki przekrdj dzieci — chlopcow i
dziewczeta, dzieci w réznym wieku, o réznych uzdolnieniach, stopniu sprawnosci i
reprezentujace rozne grupy etniczne.

3. Dzieci majg prawo zdecydowaé, czy ich wizerunek zostanie zarejestrowany i w jaki
sposob zostanie przez Nas uzyty.

4. Zgoda rodzicéw/opiekundow prawnych na wykorzystanie wizerunku ich dziecka jest tylko
wtedy wigzaca, jes$li dzieci i rodzice/opickunowie prawni zostali poinformowani o
sposobie wykorzystania zdje¢/nagran i ryzyku wigzacym sie Z publikacja wizerunku.

Dbamy 0 bezpieczenstwo wizerunkéw dzieci poprzez:

1. Pytanie 0 pisemng zgode rodzicow/opiekunow prawnych oraz o zgode dzieci przed
zrobieniem i publikacja zdj¢cia/nagrania. Dobra praktyka jest rowniez pozyskiwanie zgod
samych dzieci.

2. Udzielenie wyjasnien, do czego wykorzystamy zdjecia/nagrania i w jakim konteks$cie, jak
bedziemy przechowywac te dane i jakie potencjalne ryzyko wiaze si¢ z publikacjg zdjec/
nagran online.

3. Unikanie podpisywania zdjg¢/nagran informacjami identyfikujacymi dziecko z imienia i
nazwiska. Jesli konieczne jest podpisanie dziecka uzywamy tylko imienia.

4. Rezygnacje z ujawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku dotyczacych
m.in. stanu zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i powigzanych z wizerunkiem
dziecka.

5. Zmniejszenie ryzyka kopiowania i niestosownego wykorzystania zdjeé¢/nagran dzieci
poprzez przyjecie zasad:

- wszystkie dzieci znajdujace si¢ na zdjeciu/nagraniu musza by¢ ubrane, a sytuacja
zdjecia/nagrania nie jest dla dziecka ponizajgca, oSmieszajaca ani nie ukazuje go w
negatywnym kontekscie,

- zdjecia/nagrania dzieci powinny si¢ koncentrowa¢ na czynno$ciach wykonywanych
przez dzieci i w miar¢ mozliwos$ci przedstawia¢ dzieci w grupie, a nie pojedyncze osoby.

6. Rezygnacje z publikacji zdje¢ dzieci, nad ktorymi nie sprawujemy juz opieki, jesli one lub
ich rodzice/opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na wykorzystanie zdje¢ po
zakonczeniu wspolpracy z CR Pavlos.

7. Przyjecie zasady, ze wszystkie podejrzenia i problemy dotyczace niewlasciwego
rozpowszechniania wizerunkéw dzieci nalezy rejestrowaé i zglasza¢ wlascicielowi CR
Pavlos, podobnie jak inne niepokojace sygnaly dotyczace zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci.

Rejestrowanie wizerunkéw dzieci do uzytku CR Pavlos
W sytuacjach, w ktérych CR Pavlos rejestruje wizerunki dzieci do wiasnego uzytku,
deklarujemy, ze:
1. Dzieci i rodzice/opiekunowie prawni zawsze beda poinformowani o tym, ze dane
wydarzenie bedzierejestrowane.
2. Zgoda rodzicow/opiekundéw prawnych na rejestracje wydarzenia zostanie przyjeta przez
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nas na pismie oraz uzyskamy przynajmniej ustng zgode dziecka.

Jesli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewnetrznej (wynajetemu fotografowi
lub kamerzyscie)zadbamy o bezpieczenstwo dzieci poprzez:

zobowigzanie 0soby/firmy rejestrujacej wydarzenie do przestrzegania niniejszych
wytycznych,

zobowigzanie 0soby/firmy rejestrujacej wydarzenie do noszenia identyfikatora w czasie
trwaniawydarzenia,

niedopuszczenie do sytuacji, w ktorej osoba/firma rejestrujaca bedzie przebywata z
dzie¢mi bez nadzorupersonelu CR Pavlos,

poinformowanie rodzicow/opiekunow prawnych oraz dzieci, ze osoba/firma
rejestrujgca wydarzenie

bedzie obecna podczas wydarzenia i upewnienie si¢, ze rodzice/opiekunowie prawni
udzielili pisemnejzgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci.

Niedopuszczalne jest publikowanie na prywatnych kontach personelu zdje¢ i filmow z
wizerunkiem dzieci. Jedyng mozliwoscig jest udostepnienie publikacji z oficjalnych
stron/profili CR Pavlos.

Jesli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegél catosci takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, impreza publiczna, zgoda rodzicow/opickunéw prawnych dziecka nie jest
wymagana.

Rejestrowanie wizerunkow dzieci do prywatnego uzytku

W sytuacjach, w ktorych rodzice/opiekunowie, uczestnicy organizowanych przez nas
wydarzen rejestruja wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, informujemy na poczatku
kazdego z tych wydarzen o tym, ze:

1.

Wykorzystanie, przetwarzanie 1 publikowanie zdjeé/nagran zawierajacych wizerunki
dzieci i 0sob dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku dzieci —
przez ich rodzicéw/opiekunow prawnych.

Zdjgcia lub nagrania zawierajace wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostgpniane W
mediach spotecznosciowych ani na serwisach otwartych, chyba ze rodzice/opiekunowie
prawni tych dzieci wyraza nato zgode.

Przed publikacjg zdjecia/nagrania online zawsze warto sprawdzi¢ ustawienia prywatnosci,
aby upewnic¢ sig, kto bedzie mogt uzyskaé dostep do wizerunku dziecka.

Rejestrowanie wizerunku dzieci przez osoby trzecie i media

1.

Jesli przedstawiciele mediow lub dowolna inna osoba beda chcieli zarejestrowac
organizowane przez nas wydarzenie i opublikowa¢ zebrany material, musza zglosi¢ taka
prosbe wczesniej i uzyska¢ zgode wiasciciela CR Pavlos. W takiej sytuacji upewniamy
si¢, ze rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku
ich dzieci. Oczekujemy informacji o:

imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystepujacej 0 zgode,

uzasadnieniu potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki sposob 1 w jakim
konteks$ciezostanie wykorzystany zebrany materiat,

podpisanej deklaracji o zgodnosci podanych informacji ze stanem faktycznym.
Personelowi CR Pavlos nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediow i osobom
nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka znajdujacego si¢ pod naszg opiekg bez
pisemnej zgody rodzica/opiekuna prawnego dziecka oraz bez zgody wtasciciela CR
Pavlos.

Personel CR Pavlos nie kontaktuje przedstawicieli medidow z dzie¢mi, nie przekazuje
mediom kontaktu do rodzicow/opiekunéw prawnych dzieci i nie wypowiada si¢ w
kontakcie z przedstawicielami mediow 0 sprawie dziecka lub jego rodzica/opiekuna
prawnego. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy cztonek personelu jest przekonany, ze
jego wypowiedz nie jest w zaden sposob utrwalana. W szczegdlnych i uzasadnionych

przypadkach wtasciciel CR Pavlos moze podja¢ decyzje o skontaktowaniu sie z
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rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka w celu ustalenia procedury wyrazenia przez nich
zgody na kontaktz mediami.

Zasady w przypadku niewyrazenia zgody ha rejestrowanie wizerunku dziecka

Jesli dzieci, rodzice/opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku
dziecka, bedziemy respektowa¢ ich decyzje. Z wyprzedzeniem ustalimy z
rodzicami/opiekunami prawnymi i dzie¢mi, w jaki sposob 0soba rejestrujaca wydarzenie
bedzie mogta zidentyfikowaé dziecko, aby nie utrwala¢ jego wizerunku na zdjeciach
indywidualnych i grupowych. Rozwigzanie, jakie przyjmiemy, nie bedzie wykluczajace dla
dziecka, ktorego wizerunek nie powinien by¢ rejestrowany.

Przechowywanie zdje¢ i nagran _ o _
Przechowujemy materialy zawierajace wizerunek dzieci w sposob zgodny z prawem i
bezpieczny dla dzieci:

1. Noéniki analogowe zawierajace zdjecia i nagrania sg przechowywane w zamknigtej na
klucz szafce, ano$niki elektroniczne zawierajace zdjecia i nagrania sg przechowywane w
folderze chronionym z dostgpem ograniczonym do osob uprawnionych przez CR Pavlos.
Nosniki beda przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa o0 archiwizacji
i/lub okres ustalony przez CR Pavlos w polityce ochrony danych osobowych.

2. Nie przechowujemy materialow elektronicznych zawierajagcych wizerunki  dzieci
na nosnikach
nieszyfrowanych ani mobilnych, takich jak telefony komoérkowe i urzadzenia z pamigcig
przeno$ng (np.pendrive).

Zalacznik nr 8 a



OSWIADCZENIE RODZICA/OPIEKUNA
UCZESTNIKA/UCZESTNICZKI ZAJEC O
WYRAZENIU ZGODY NA WYKORZYSTANIE
WIZERUNKU DZIECKA

1. Zgodnie z zapisami Ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych z dnia 4 lutego
1994 roku, wyrazam zgod¢ na nicodptatne utrwalenie, wykorzystanie i powielanie zdjeé
oraz nagran Vvideo wykonanych podczas realizacji przez Centrum Rozwoju Pavlos
zaje¢/warsztatow pn.” .......... ”, bez koniecznosci kazdorazowego ich zatwierdzania.

2. Os$wiadczam, ze wyrazenie zgody jest rownoznaczne z publikacjg fotografii i zdjec
filmowych z udzialem/udziatlem mojego dziecka, w realizowanych przez CR Pavlos
materiatach informacyjno-promocyjnych, na tamach prasy, w telewizji i na stronach
internetowych oraz na wszelkich polach eksploatacji zwigzanych z dziatalnoscig CR
Pavlos w tym w publikacjach, wydawanych w celach promocyjnych i szkoleniowych
(filmy, ksigzki, ulotki, broszury, katalogi, kalendarze).

3. Powyzsza zgoda udzielana jest na czas nieokreslony.

data i czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego uczestnika/uczestniczki zajec*

Zalacznik nr 9
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Monitoring Standardow ochrony maloletnich — ankieta

Tak

Nie

1. Czy znasz tre§¢ dokumentu Standardy
ochrony matoletnich?

2. Czy potrafisz rozpoznawa¢ symptomy
krzywdzenia dzieci?

3. Czy wiesz, jak reagowac¢ na symptomy
krzywdzenia dzieci?

4. Czy zdarzylo Ci si¢ zaobserwowac naruszenie
zasad zawartych w Standardach ochrony
matoletnich przez inng osobe z personelu
(pracownika, wspotpracownika, stazyste, itp.)

4a. Jesli tak — jakie zasady zostaty naruszone?
(odpowiedzopisowa)

4b. Czy podjates/as jakies
dziatania:jesli tak — jakie?
jesli nie — dlaczego? (odpowiedz opisowa)

5. Czy masz jakie$ uwagi/poprawki/sugestie
dotyczace Standardow ochrony matoletnich? Jesli
tak, to jakie? (odpowiedz opisowa)

Zatacznik nr 10




Procedura interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka

Interwencja prowadzona jest przez wilasciciela CR Pavlos, ktory moze wyznaczy¢ na stale do
tego zadania inng osobe.

Krzywdzenie dziecka przez osobe dorosta (np. pracownicy oraz inne osoby, ktore maja
kontakt z dzieckiem)

1. W przypadku zdarzenia, w wyniku ktorego doszto do uszczerbku na zdrowiu —
spowodowanie choroby lub uszkodzenia ciata np. ztamanie, zasinienie, wybicie zeba,
zranienie, a takze m.in. pozbawienie wzroku, stuchu, mowy, wywolanie innego cigzkiego
kalectwa, trwalej choroby psychicznej, znieksztatcenia ciata itp., wykorzystania
seksualnego i/lub zagrozone jest jego zycie:

a) zadbaj 0 bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie,
b) zawiadom policj¢ pod nr 112 lub 997

2. W przypadku pokrzywdzenia innymi typami przest¢pstw:
a) zadbaj 0 bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie,
b) poinformuj na pismie policje lub prokuratur¢ sktadajac zawiadomienie popelnienia
przestepstwa.

3. W przypadku zdarzenia incydentalnego innej przemocy fizycznej (np. klapsy, popchniecie,
szturchniecie) lub przemocy psychicznej (np. ponizenie, dyskryminacja, oSmieszenie):
a) zadbaj 0 bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie,
b) zakoncz wspolpracg/rozwiagz umowe Z osobg krzywdzacg dziecko

4. W przypadku doswiadczania przez dziecko innych niepokojacych zachowan (np.
krzyk, niestosowne komentarze)
a) zadbaj 0 bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie,
b) przeprowadz rozmowe dyscyplinujacg, a w przypadku braku poprawy zakoncz
wspotprace.

Krzywdzenie dziecka przez rodzica/opiekuna

1. W przypadku zdarzenia, w wyniku ktorego doszto do uszczerbku na zdrowiu
(spowodowanie choroby lub uszkodzenia ciala np. zlamanie, zasinienie, wybicie zgba,
zranienie), a takze m.in. pozbawienie wzroku, shuchu, mowy, wywotanie innego ci¢zkiego
kalectwa, trwalej choroby psychicznej, znieksztalcenia ciata itp.), wykorzystania
seksualnego i/lub zagrozone jest jego zycie:
a) zadbaj 0 bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od rodzica/opiekuna podejrzanego o

krzywdzenie,

b) zawiadom policje pod nr 112 lub 997.

2. W przypadku pokrzywdzenia innymi typami przestgpstw:
a) poinformuj na piSmie policje lub prokurature sktadajac zawiadomienie o
mozliwosci popetnienia przestepstwa.

3. W przypadku zdarzenia incydentalnego innej przemocy fizycznej (np. klapsy,
popchnigcie, szturchnigcie), przemocy psychicznej (np. ponizenie, dyskryminacja,
osmieszenie) lub innych niepokojacych zachowan (np. krzyk, niestosowny komentarz):

a) zadbaj 0 bezpieczenstwo dziecka,

b) przeprowadz rozmowe z rodzicem/opiekunem podejrzanym o krzywdzenie,

c) powiadom o0 mozliwosci wsparcia psychologicznego,

d) w przypadku braku wspotpracy z rodzicem/opiekunem lub powtarzajacej sie
przemocy, powiadom osrodek pomocy spotecznej,

e) rownolegle z16z do sadu rodzinnego wniosek 0 wglad w sytuacje rodziny.
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4. W przypadku doswiadczania przez dziecko zaniedbania lub niewydolnosci wychowawczej
rodzica/opiekuna (np. dziecko chodzi w nieadekwatnych do pogody ubraniach, opuszcza
miejsce zamieszkania bez nadzoru osoby dorostej):

a) zadbaj 0 bezpieczenstwo dziecka,

b) przeprowadz rozmowe z rodzicem/opiekunem,

c) powiadom 0 mozliwo$ci wsparcia psychologicznego i/lub materialnego,

d) w przypadku braku wspotpracy rodzica/opiekuna, powiadom osrodek pomocy
spoteczne;.

Krzywdzenie réwiesnicze — krzywdzenie dziecka przez osobg nieletnig (do 17. roku zycia)

1. W przypadku zdarzenia, w wyniku ktorego doszto do uszczerbku na zdrowiu
(spowodowanie choroby lub uszkodzenia ciata (np. ztamanie, zasinienie, wybicie zg¢ba,
zranienie), a takze m.in. pozbawienie wzroku, stuchu, mowy, wywotanie innego ci¢zkiego
kalectwa, trwalej choroby psychicznej, znieksztalcenia ciata itp.), wykorzystania
seksualnego i/lub zagrozone jest jego zycie:

a) zadbaj 0 bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie,

b) przeprowadz rozmowe z rodzicami/opiekunami dzieci uwiktanych w przemoc,

c) rownolegle powiadom najblizszy sad rodzinny lub policj¢ wysytajac zawiadomienie
popelnienia przestgpstwa.

2. W przypadku zdarzenia incydentalnego innej przemocy fizycznej (np. popchnigcie,
szturchnigcie), przemocy psychicznej (np. ponizenie, dyskryminacja, o$mieszenie) lub
innych niepokojacych zachowan (np. krzyk, niestosowny komentarz):

a) zadbaj 0 bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie,

b) przeprowadZz rozmowe¢ 0SObno z rodzicami/opiekunami dziecka krzywdzacego i
krzywdzonego,

c) opracuj dziatania naprawcze,

d) w przypadku powtarzajacej si¢ przemocy, powiadom najblizszy sad rodzinny,
wysylajac wniosek o wglad w sytuacje rodziny.

Zatacznik nr 10a

37



RODZAJE | FORMY KRZYWDZENIA DZIECKA

a) krzywdzenie fizyczne (naruszenie nietykalnosci fizycznej) — dziatanie, w wyniku ktorego
dziecko doznaje faktycznej fizycznej krzywdy lub jest nig potencjalnie zagrozone. Krzywda ta
nastepuje w wyniku dzialania badz zaniechania dzialania ze strony rodzica lub innej osoby
odpowiedzialnej za dziecko, lub ze strony osoby, ktorej dziecko ufa, badz ktora ma nad nim
wiadze, np.:

- Kklapsy, bicie, uderzanie, popychanie, szturchanie, kopanie, opluwanie,

- fizyczne zaczepki, wymuszenia sitowe, krepowanie, wigzanie,

- uwiezienie,

- naduzywanie SWojej przewagi nad inng osoba,

- zmuszanie innej osoby do podejmowania niewtasciwych dziatan,

- rzucanie w kogo$ przedmiotami,

- spowodowanie uszczerbku na zdrowiu — spowodowanie choroby lub uszkodzenia ciata np.
ztamanie, zasinienie, wybicie zgba, zranienie, a takze m.in. pozbawienie wzroku,
stuchu, mowy, wywolanie innego ci¢zkiego kalectwa, trwatej choroby psychicznej,
znieksztalcenia ciala,

b) krzywdzenie psychiczne/emocjonalne (naruszenie godno$ci osobistej) — to przewlekla,

niefizyczna, szkodliwa interakcja pomigdzy dzieckiem a opiekunem, obejmujaca zaréwno

dziatania jak 1 zaniechania. Zaliczamy do niej m.in.. niedostepno$¢ emocjonalna,

zaniedbywanie emocjonalne, relacje z dzieckiem oparta na wrogosci, nieodpowiednie

rozwojowo lub niekonsekwentne interakcje z dzieckiem, niedostrzeganie lub nieuznawanie

indywidualnosci dziecka i granic psychicznych pomig¢dzy opiekunem a dzieckiem, np.:

- dyskrymlnaCJa Wykluczanle izolacja, milczenie, manipulowanie, obwinianie

- ponizanie, o$mieszanie, wysmlewame drwienie, szydzenie, obrazanie, oczernianie,

- straszenie, szantazowanie, Wrogie nastawienie,

- krzyk, obelgi, wyzwiska, Wulgarne gesty,

- plotki i obrazliwe zarty, przedrzeznianie, grozby,

- niszczenie/zabieranie rzeczy innej osoby,

- obrazliwe SMSy i MMSy oraz wiadomosci na forach internetowych lub tzw. pokojach do
czatowania,

- telefony i e-maile zawierajace grozby, ponizajace, wulgarne, zastraszajace,

c) krzywdzenie seksualne (naruszenie intymno$ci) — wilaczanie dziecka do lat 15. w
aktywnos$¢ seksualna, ktorej nie jest on w stanie w pelni zrozumie¢ i udzieli¢ na nig $wiadomej
zgody 1/lub na ktdérg nie jest dojrzate rozwojowo 1 nie moze zgodzi¢ si¢ w wazny prawnie
sposob i/lub ktora jest niezgodna z normami prawnymi lub obyczajowymi danego
spoleczenstwa. Z wykorzystaniem seksualnym mamy do czynienia, gdy taka aktywno$c
wystapi migdzy dzieckiem a dorostym lub dzieckiem a innym dzieckiem, jesli te osoby ze
wzgledu na wiek badz stopien rozwoju pozostajg w relacji opieki, zalezno$ci, wtadzy, np.:

- bezposrednie (z kontaktem fizycznym) — dotykanie intymnych czesci ciata, penetracja,

- posrednie (bez kontaktu fizycznego) — ekshibicjonizm, wszelkie formy werbalnego
molestowania  (zarty/komentarze/wypowiedzi nawigzujace do  aktywnosci  lub
atrakcyjnosci seksualnej), nasladowanie zachowan seksualnych i sktanianie do kontaktu z
treSciami pornograficznymi, grooming (uwodzenie w internecie w celu nawigzania
kontaktu),
komercyjne kontakty seksualne z dzieckiem (wyzyskiwanie seksualne dziecka), gdy w
zamian za udzial w czynno$ciach seksualnych dziecko otrzymuje korzy$¢ lub obietnice
korzysci.

d) zaniedbywanie dziecka (naruszenie obowiazku do opieki i/lub praw dziecka) — chroniczne
lub incydentalne niezaspokajanie jego podstawowych potrzeb zyciowych i/lub

nierespektowanie jego podstawowych praw, powodujace zaburzenia jego zdrowia i/lub
3¢



trudnosci w rozwoju. Do zaniedbywania dochodzi w relacji dziecka z osobg, ktora jest
zobowigzana do opieki, wychowania, troski i ochrony dziecka. Moze dotyczy¢ takich
obszaréw jak: zdrowie, edukacja, rozwoj emocjonalny, odzywianie, schronienie i
bezpieczne warunkizycia, np.:

dziecko jest brudne, czesto nieprzyjemnie pachnie (np. pozostawiane przez dtugi czas
w zabrudzonych ubraniach),

dziecko nie otrzymuje odpowiedniej opieki medycznej (np. nie jest szczepione, nie ma
okularéw, nieotrzymuje zaleconych lekow),

dziecko lub nastolatek jest ubrany niewtasciwie do pogody,

dziecko ma pogorszenie wynikow W nauce, jest czgsto nieobecne w szkole,

dziecko nie otrzymuje regularnych positkow, jest gtodne, kradnie jedzenie kolegom,
dziecko przebywa w otoczeniu nieprzystosowanym do jego etapu rozwojowego, cO
zagraza jegobezpieczenstwu,

dziecko pozostaje bez opieki osoby doroste;.



SYMPTOMY KRZYWDZENIA DZIECKA

widoczne zmiany na ciele/deformacije ciata

rany, otarcia, blizny, since, stluczenia w miejscach nietypowych dla przypadkowych urazéw:
plecy, posladki,ramiona, uda, brzuch, krocze i stopy, okolica oczodotow (bez urazu czota),
policzki, usta, skron, szyja, uszy

urazy na wigcej niz jednej ptaszczyznie konczyny, glowy, tutowia

$lady majg charakterystyczny ksztatt odcisku dtoni, palcéw, przedmiotow, Szczypania,
drapania, gryzienia,duszenia

siniaki okularowe, since liczne, czesto symetryczne, w roéznej fazie gojenia

okragte punktowe poparzenia, oparzenia na plecach i posladkach u matych dzieci, na
grzbietowejpowierzchni dtoni, rekawiczkowe/ skarpetkowe oparzenia

ztamania spiralne, ztamania dystalne, ztamania zeber, ztamania bez urazu lub po urazie
nieadekwatnym np.upadek z kanapy

obrazenia W obrebie jamy ustnej: zasinienia §luzéwek warg gornych i dzigset z rozdarciem
wedzidetka

sthuczenia i skaleczenia warg, dna jamy ustnej i j¢zyka w wyniku prob karmienia na sile,
urazy kacikow ust, krwioplucie i krwawe wymioty, bezposrednie urazy podniebienia
mickkiego, tylnej Sciany gardta, ztamania zebow, uszkodzenia dzigset, ztamanie zuchwy
urazy nosa, ztamania, krwiaki (zropiate) przegrody nosa

wielokrotne ,,przypadkowe” zatrucia, niewyjasnione niezyty zotadkowo jelitowe
odmrozenia, hipotermia

staby przyrost masy ciata, niedozywienie

nietypowe/nerwowe zachowania

wyrazna zmiana w zachowaniu dziecka — wycofanie, zobojetnienie, lub nadmierne
pobudzenie, trudnos¢ wregulacji emocji, ktorg trudno wyjasni¢ stanem zdrowia czy
okolicznosciami

dziecko zachowuje si¢ w sposob nieadekwatny do wieku, jest zbyt infantylne lub nadmiernie
dojrzate

dhugotrwaly, silny, niemozliwy do ukojenia ptacz

opdznienie W rozwoju fizycznym lub emocjonalnym

strach przed okre$lonymi osobami, sytuacjami, miejscami i nasilony niepokoj

problemy ze snem, koszmary, lek przed zasypianiem

zaburzenia jedzenia, odmowa jedzenia lub nadmierne objadanie sie, wymioty

niech¢¢ do przebierania si¢ w towarzystwie innych

ssanie palca, $ciskanie/szarpanie ucha, drapanie skory, wyrywanie wtosoéw, zaciskanie zebow
samookaleczanie si¢

naduzywanie substancji psychoaktywnych

Zasady rozmowy z dzieckiem po zgloszeniu
krzywdzenia

Stuchaé 1 obserwowac waznie.Nie watpic.
Nie odsytaé¢. Nie negowac.

Nie straszy¢ konsekwencjami.

Nie dopytywac 0 wszystkie szczegoty.



Zatgcznik nr 11b

CZYNNIKI RYZYKA KRZYWDZENIA DZIECKA

Czynniki ryzyka krzywdzenia dziecka to cechy i okolicznosci zwiazane z dzieckiem, rodzing i
srodowiskiem, ktore zwigkszaja prawdopodobienstwo wystgpienia przemocy, zaniedbania lub

naduzycia wobec dziecka.
Czynniki ryzyka zwiazane z dzieckiem m.in.:

dziecko z pierwszego matzenstwa nieakceptowane przez nowego meza

rozczarowanie zwigzane Z plcig dziecka

dziecko urodzone po $mierci poprzedniego dziecka

dziecko przez dtuzszy czas pozostajace w oddaleniu od rodziny

wada rozwojowa, dziecko uposledzone fizycznie lub psychicznie

wczesniactwo

dzieci blizniacze

zachowanie dziecka: agresywnos¢, niepostuszenstwo, odmowa jedzenia, zaburzenie snu,
moczenie

chroniczne choroby

Czynniki ryzyka zwiazane z rodzing m.in.:

niechciana cigza

cigza z problemami zdrowotnymi

wczesne lub pdzne rodzicielstwo

trudny porod

depresja poporodowa

trudne dziecinstwo rodzicow (pobyt w placowce opiekunczej, doswiadczenie przemocy w
dziecinstwie)

konflikty matzenskie

doswiadczanie lub stosowanie przemocy w zwigzku
uposledzenie rozwoju umystowego, choroby psychiczne
uzaleznienia (alkoholizm, narkomania)

brak umiejetnosci wychowawczych
rozpad rodziny

Czynniki ryzyka zwiazane ze srodowiskiem m.in.

trudne warunki materialno-bytowe, ubéstwo
bezrobocie

izolacja spoteczna
dyskryminacja
stres
przestepczosé



Zalacznik nr 11 ¢

Rodzaje interwencji prawnej

Niebieska karta

Interwencja Interwencja (narzedzie prewencyjne/pomocowe do
cywilna karna monitorowania sytuacjidomowejprzez
odpowiednie stuzby)
zagrozenie podejrzenie .
dobra bopelnienia przemoc QOmoyva (Jed’rllorzzqv;e glb? ;
Przestanki |dziecka przestepstwa powtarzaj qce sig umysine dziatanie U
zaniechanie naruszajace prawa lub dobra
osobiste 0sob najblizszych)
Zespot interdyscyplinarny (przedstawiciele
jednostek organizacyjnych pomocy
sad rodzinny Policja/prokuratur Spoﬁczn@’grn(' nrr]lylch kor:]usp rozwigzywania
Wiasciwy a - sad karny problemow a o, ofowych, .
- : Policji, oswiaty, ochrony zdrowia,
gan/podmi o
ot organizacji pozarzadowych)
kodeks
rodzinny | Eoge::s karny Ustawa 0 przeciwdziataniu przemocy w
opiekuncz 0deks ' rodzinie
Stosowane Y kodeks postgpowania
przepisy postgpowa karnego
nia
cywilnego
wniosek o . . .
walad W zawiadomienie 0 wypelnienie formularza
sytuacje podej r;en?u Niebieska Karta — A"
Forma rodziny popetnienia
interwencji przestepstwa
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Zalacznik nr 12
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Zalacznik nr 13
Miejscowosé, dniar.

Prokuratura REJONOWA Wi...........c..cvvvererveerireeennaen. 1]
Zawiadamiajacy:

Zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestepstwa

Niniejszym sktadam  zawiadomienie 0 podejrzeniu popelnienia  przestepstwa

.................................................................... na szkode matoletniego (imi¢ i
nazwisko, data urodzenia)

PIZEZ .ottt ettt (imi¢ i nazwisko domniemanego
sprawcy).

Uzasadnienie:

W trakcie wykonywania Pprzez .............oocoiiiiiiiiiiin.. (imi¢ 1 nazwisko personelu
czynnosci stuzbowych wobec matoletniej/go (imi¢ 1 nazwisko), dziecko ujawnito
niepokojace tresci dotyczace

relacji Z......ocovveveveereecenn. [2)

Dalszy opis podejrzenia popetnienia przestepstwa:

Majac  na uwadze powyzsze informacje, a takze dobro i bezpieczenstwo
matoletniej/matoletniego wnosze o wszczecie postepowania w tej sprawie.

Osobg mogacg udzieli¢ wiecej informacji jest ............ccooviiiiiiin.. (imi¢ i nazwisko,
telefon, e-mail, adres do korespondencji).



Wszelkg korespondencje W sprawie proszg przesyta¢ na adres korespondencyjny, z powotaniem
si¢ na numer i liczbe dziennika pisma.

podpis 0soby upowaznione;j

[1] Zawiadomienie nalezy ztozy¢ do prokuratury rejonowej/policji wiasciwej ze wzgledu na
miejsce popelnienia przestgpstwa.

[2] Opis sytuacji, ktora miata miejsce. Nalezy uzupehic¢ zgodnie z tym, co si¢ wydarzyto (wazne
jest, by zaznaczy¢ np.: kiedy i gdzie mialo miejsce zdarzenie, kto mogl je widzie¢/wiedzie¢ o
nim, kto mégt popehic przestepstwo).



Zatacznik nr 14 a

MiejSCOWOSC, ANIA ..vvveiiieiicieciee e

.................. Il Wydziat
Rodzinny i Nieletnichtll

Whioskodawca:

UczestniCy postepowania: ..........ccccvveeveevesreennn (imiona i nazwiska rodzicow)
(adres zamieszkania)
rodzice matoletniego: ..........cc.cccuvunee. (imie¢ I nazwisko dziecka, data urodzenia)

Whiosek 0 wglad w sytuacje¢ maloletniego/rodziny

Niniejszym wnosze¢ 0 wglad w sytuacje maloletniego ..................... (imi¢ i nazwisko dziecka,
data urodzenia?!) i wydanie odpowiednich zarzadzen opiekunczych.

Uzasadnienie:

Z informacji uzyskanych od pracownikow ............ bedacych w kontakcie z matoletnim/a wynika, ze
Rodzina

nie ma zatozonej Niebieskiej Karty.

Majgc powyzsze fakty na uwadze mozna przypuszczac, ze dobro matoletniego (imi¢ i nazwisko
dziecka)

JESt Zagrozone a........ccoeeeeereennnns (imig 1 nazwisko rodzica) nie wykonuja wlasciwie wiadzy
rodzicielskiej. Dlatego

wniosek 0 wglad w sytuacje rodzinng matoletniego/ej 1 ewentualne wsparcie rodzicow jest
uzasadniony.


https://euc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=pl-pl&rs=pl-pl&wopisrc=https%3A%2F%2Ffdds.sharepoint.com%2Fsites%2FStandardyOchronyDzieci%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2Ff5d1ba1915f04ab2a51bde44dec4e5fa&wdenableroaming=1&mscc=1&hid=9a78a86d-da2e-d56c-9d4e-2d715b6f6657-6072&uiembed=1&uih=teams&uihit=files&hhdr=1&dchat=1&sc=%7b%22pmo%22%3A%22https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%22%2C%22pmshare%22%3Atrue%2C%22surl%22%3A%22%22%2C%22curl%22%3A%22%22%2C%22vurl%22%3A%22%22%2C%22eurl%22%3A%22https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Ffiles%2Fapps%2Fcom.microsoft.teams.files%2Ffiles%2F4279209797%2Fopen%3Fagent%3Dpostmessage%26objectUrl%3Dhttps%253A%252F%252Ffdds.sharepoint.com%252Fsites%252FStandardyOchronyDzieci%252FShared%2520Documents%252FZagadnienia%2520prawne%2520%252FPolityka%2520ochrony%2520dzieci%2520-%2520%2520NGO.docx%26fileId%3Df5d1ba19-15f0-4ab2-a51b-de44dec4e5fa%26fileType%3Ddocx%26messageId%3D1656594906507%26ctx%3Dchiclet%26scenarioId%3D6072%26locale%3Dpl-pl%26theme%3Ddefault%26version%3D21120606800%26setting%3Dring.id%3Ageneral%26setting%3DcreatedTime%3A1656680715147%22%7d&wdorigin=TEAMS-ELECTRON.teams.chiclet&jsapi=1&jsapiver=v1&newsession=1&corrid=ebc29c9e-3024-4f11-a899-f50aab4522e2&usid=ebc29c9e-3024-4f11-a899-f50aab4522e2&sftc=1&sams=1&accloop=1&sdr=6&scnd=1&sat=1&hbcv=1&htv=1&hodflp=1&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush&rct=Medium&ctp=LeastProtected&_ftn1
https://euc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=pl-pl&rs=pl-pl&wopisrc=https%3A%2F%2Ffdds.sharepoint.com%2Fsites%2FStandardyOchronyDzieci%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2Ff5d1ba1915f04ab2a51bde44dec4e5fa&wdenableroaming=1&mscc=1&hid=9a78a86d-da2e-d56c-9d4e-2d715b6f6657-6072&uiembed=1&uih=teams&uihit=files&hhdr=1&dchat=1&sc=%7b%22pmo%22%3A%22https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%22%2C%22pmshare%22%3Atrue%2C%22surl%22%3A%22%22%2C%22curl%22%3A%22%22%2C%22vurl%22%3A%22%22%2C%22eurl%22%3A%22https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Ffiles%2Fapps%2Fcom.microsoft.teams.files%2Ffiles%2F4279209797%2Fopen%3Fagent%3Dpostmessage%26objectUrl%3Dhttps%253A%252F%252Ffdds.sharepoint.com%252Fsites%252FStandardyOchronyDzieci%252FShared%2520Documents%252FZagadnienia%2520prawne%2520%252FPolityka%2520ochrony%2520dzieci%2520-%2520%2520NGO.docx%26fileId%3Df5d1ba19-15f0-4ab2-a51b-de44dec4e5fa%26fileType%3Ddocx%26messageId%3D1656594906507%26ctx%3Dchiclet%26scenarioId%3D6072%26locale%3Dpl-pl%26theme%3Ddefault%26version%3D21120606800%26setting%3Dring.id%3Ageneral%26setting%3DcreatedTime%3A1656680715147%22%7d&wdorigin=TEAMS-ELECTRON.teams.chiclet&jsapi=1&jsapiver=v1&newsession=1&corrid=ebc29c9e-3024-4f11-a899-f50aab4522e2&usid=ebc29c9e-3024-4f11-a899-f50aab4522e2&sftc=1&sams=1&accloop=1&sdr=6&scnd=1&sat=1&hbcv=1&htv=1&hodflp=1&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush&rct=Medium&ctp=LeastProtected&_ftn2

Pracownikiem opiekujacym si¢ matoletnim/a w CR Pavlos jest... ....(imig, nazwisko, telefon
stuzbowy, e-
mail, adres placowki).

podpis 0soby upowaznione;j

I Whniosek nalezy ztozy¢ do sadu wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka, nie
zameldowania.

2 Nalezy zawsze poda¢ imi¢ i nazwisko dziecka i adres jego pobytu. Tylko w takim wypadku sad
moze skutecznie pomoc, m.in. poprzez wystanie do rodziny kuratora na wywiad.


https://euc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=pl-pl&rs=pl-pl&wopisrc=https%3A%2F%2Ffdds.sharepoint.com%2Fsites%2FStandardyOchronyDzieci%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2Ff5d1ba1915f04ab2a51bde44dec4e5fa&wdenableroaming=1&mscc=1&hid=9a78a86d-da2e-d56c-9d4e-2d715b6f6657-6072&uiembed=1&uih=teams&uihit=files&hhdr=1&dchat=1&sc=%7b%22pmo%22%3A%22https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%22%2C%22pmshare%22%3Atrue%2C%22surl%22%3A%22%22%2C%22curl%22%3A%22%22%2C%22vurl%22%3A%22%22%2C%22eurl%22%3A%22https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Ffiles%2Fapps%2Fcom.microsoft.teams.files%2Ffiles%2F4279209797%2Fopen%3Fagent%3Dpostmessage%26objectUrl%3Dhttps%253A%252F%252Ffdds.sharepoint.com%252Fsites%252FStandardyOchronyDzieci%252FShared%2520Documents%252FZagadnienia%2520prawne%2520%252FPolityka%2520ochrony%2520dzieci%2520-%2520%2520NGO.docx%26fileId%3Df5d1ba19-15f0-4ab2-a51b-de44dec4e5fa%26fileType%3Ddocx%26messageId%3D1656594906507%26ctx%3Dchiclet%26scenarioId%3D6072%26locale%3Dpl-pl%26theme%3Ddefault%26version%3D21120606800%26setting%3Dring.id%3Ageneral%26setting%3DcreatedTime%3A1656680715147%22%7d&wdorigin=TEAMS-ELECTRON.teams.chiclet&jsapi=1&jsapiver=v1&newsession=1&corrid=ebc29c9e-3024-4f11-a899-f50aab4522e2&usid=ebc29c9e-3024-4f11-a899-f50aab4522e2&sftc=1&sams=1&accloop=1&sdr=6&scnd=1&sat=1&hbcv=1&htv=1&hodflp=1&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush&rct=Medium&ctp=LeastProtected&_ftnref1
https://euc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=pl-pl&rs=pl-pl&wopisrc=https%3A%2F%2Ffdds.sharepoint.com%2Fsites%2FStandardyOchronyDzieci%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2Ff5d1ba1915f04ab2a51bde44dec4e5fa&wdenableroaming=1&mscc=1&hid=9a78a86d-da2e-d56c-9d4e-2d715b6f6657-6072&uiembed=1&uih=teams&uihit=files&hhdr=1&dchat=1&sc=%7b%22pmo%22%3A%22https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%22%2C%22pmshare%22%3Atrue%2C%22surl%22%3A%22%22%2C%22curl%22%3A%22%22%2C%22vurl%22%3A%22%22%2C%22eurl%22%3A%22https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Ffiles%2Fapps%2Fcom.microsoft.teams.files%2Ffiles%2F4279209797%2Fopen%3Fagent%3Dpostmessage%26objectUrl%3Dhttps%253A%252F%252Ffdds.sharepoint.com%252Fsites%252FStandardyOchronyDzieci%252FShared%2520Documents%252FZagadnienia%2520prawne%2520%252FPolityka%2520ochrony%2520dzieci%2520-%2520%2520NGO.docx%26fileId%3Df5d1ba19-15f0-4ab2-a51b-de44dec4e5fa%26fileType%3Ddocx%26messageId%3D1656594906507%26ctx%3Dchiclet%26scenarioId%3D6072%26locale%3Dpl-pl%26theme%3Ddefault%26version%3D21120606800%26setting%3Dring.id%3Ageneral%26setting%3DcreatedTime%3A1656680715147%22%7d&wdorigin=TEAMS-ELECTRON.teams.chiclet&jsapi=1&jsapiver=v1&newsession=1&corrid=ebc29c9e-3024-4f11-a899-f50aab4522e2&usid=ebc29c9e-3024-4f11-a899-f50aab4522e2&sftc=1&sams=1&accloop=1&sdr=6&scnd=1&sat=1&hbcv=1&htv=1&hodflp=1&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush&rct=Medium&ctp=LeastProtected&_ftnref2

Wiasciwy sad rodzinny oznacza najblizszy sad rejonowy wydziat rodzinny i nieletnich. Informacje na temat
tego, gdzie znajduje si¢ wydzial wlasciwy dla danej miejscowosci znajduje si¢ aktualnym rozporzadzeniu
Ministra Sprawiedliwo$ci w sprawie ustalenia siedzib i obszaro6w wlasciwosci sadow apelacyjnych, sadow
okregowych 1 sadow rejonowych oraz zakresu rozpoznawanych przez nie spraw. Korespondencje do sadu
rodzinnego nalezy kierowaé w formie pisemnej, listem poleconym.

Wiasciwy miejscowo osrodek pomocy spolecznej oznacza osrodek potozony w gminie/dzielnicy, w ktorej
zamieszkuje dziecko. Korespondencje z OPS nalezy prowadzi¢ w formie pisemnej listem poleconym lub
mailowej.

Wiasciwa prokuratura rejonowa/policja to jednostki najblizsze miejsca popelnienia przestgpstwa. W
przypadku braku wiedzy o miejscu popetnienia przestepstwa — dowolna jednostka. Zawiadomienie nalezy
nadac¢ listem poleconym.

Do wnioskow warto doda¢ dodatkowe dokumenty: notatki stuzbowe, zdjgcia, rysunki itp.,
Organy nie moga odmowi¢ przyjecia zawiadomienia 0 podejrzeniu  popetnienia

przestepstwa.

Zawiadamiajgcemu przystuguje informacja zwrotna o podjetej decyzji w przedmiocie zawiadomienia
(do 6 tygodni od daty zawiadomienia):

- WSzczecle postepowania,

- odmowa wszczecia postgpowania,

- umorzenie postepowania (art. 305 §4 Kodeksu postepowania karnego).

Jezeli osoba lub instytucja, ktéra zlozyla zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestgpstwa, nie
zostanie w ciggu 6 tygodni powiadomiona o decyzji (wszczeciu lub odmowie wszczgcia) moze wnies$é
zazalenie do prokuratora nadrzednego albo powotanego do nadzoru nad organem ktéremu ztozono
zawiadomienie.

Whiesienie zazalenia na postanowienie (w ciggu 7 dni od daty otrzymania decyzji):
- 0 odmowie wszczecia postepowania — przystuguje wszystkim instytucjom: panstwowej,
samorzadowej, spotecznej (art. 306 § 1 pkt 2 Kodeksu postepowania karnego),
- 0 umorzeniu dochodzenia/Sledztwa — przyshuguje wytacznie instytucjom panstwowym i
samorzadowym (art. 306 par. 1a pkt 2 Kodeksu postgpowania karnego).

Uprawnionym do zlozenia zazalenia przystuguje prawo przejrzenia akt. Nalezy ztozy¢ wniosek do
prokuratora, ktory moze udostepnic akta w postaci elektroniczne;.



Zakacznik nr 15

Zakres zadan osoby odpowiedzialnej za kwestie zwigzane z ochrong dzieci:

1. odbieranie zgloszen dotyczacych probleméw zwigzanych z zagrozeniem bezpieczenstwa dzieci,

2. reagowanie na te zgloszenia, w razie potrzeby proszenie o dodatkowe informacje,

3. weryfikacja, czy wszystkie zdarzenia zwigzane z watpliwosciami dotyczacymi
bezpieczenstwa dzieci s3 odpowiednio wyjasniane, zgodnie z obowigzujacymi

Standardami,
4. konsultowanie si¢ w miar¢ potrzeb z innymi podmiotami, m.in. z poradniami
psychologiczno- pedagogicznymi, osrodkami opieki psychologicznej i

psychoterapeutycznej dla dzieci i mtodziezy, osrodkami pomocy spotecznej czy lokalnymi
organizacjami pozarzadowymi,

5. w uzasadnionych przypadkach zglaszanie sprawy odpowiednim stuzbom: pomocy
spotecznej, policji, sadowi rodzinnemu, prokuraturze.

Ocena ryzyka
Ocena ryzyka krzywdzenia dzieci w CR Pavlos przeprowadza si¢ za pomocg dwoch narzedzi (traktujac
je tacznie):
1. Ocena ryzyka — identyfikacja czynnikow ryzyka,
2. Ocena obszarow ryzyka — dalsza analiza zagrozen w nastepujacym zakresie:
- analiza kazdego zidentyfikowanego czynnika ryzyka w ramach danego obszaru
dziatania CR Pavlos pod katem jego znaczenia,
— znaczenie czynnikoéw ryzyka — wysokie — §rednie — niskie — bardzo niskie, gdzie:
« wysokie (=4) — oznacza wysokie prawdopodobienstwo wystgpienia 0raz
znaczacy wplyw na bezpieczenstwo dzieci,
« Srednie (=3) — 0znacza wysokie prawdopodobienstwo wystgpienia lub znaczacy wptyw na dzieci,
« niskie (=2) — oznacza niskie prawdopodobienstwo wystapienia i/lub niewielki wptyw na dzieci,
« bardzo niskie (=1) — oznacza bardzo niskie prawdopodobienstwo wystgpienia i/lub
bardzo maty wplyw na dzieci,
- metody ograniczenia danego ryzyka,
- konkretne dziatania, ktore mogg zosta¢ wdrozone w tym celu.

Wskazniki realizacji Standardoéw ochrony Maloletnich
Standard I. — Standardy

1. Oswiadczenie o znajomos$ci Standardow 1 zobowigzaniu do jej przestrzegania zostato
podpisane przez caly personel, a kazda nowozatrudniona osoba jest zobowigzana do
zapoznania si¢ z obowiagzujacymi Standardami, co potwierdza podpisane o§wiadczenie.

2. Wyznaczono osobe odpowiedzialng za monitoring realizacji Standardow, ktorej rola,
zadania oraz kwalifikacje sg jasno okreslone. W sposéb przyjety w danej organizacji
podano do wiadomosci personelu, dzieci oraz opiekunow, kto jest ta osobg wraz z
informacjg jak si¢ z nig skontaktowac.

3. Tekst Standardow zostal przekazany personelowi w formie elektronicznej, opublikowany
na stronie internetowej CR Pavlos oraz jest dostepny do wgladu. Standardy sa
promowane wsrod catego personelu, rodzicow/opiekundéw 1 dzieci poprzez dzialania
informacyjne oraz edukacyjne, dostosowane do poszczegdlnych grup odbiorcoéw, np.
opracowana jest wersja Standardow w formie zrozumiatej dla dzieci.

Standard 11. - PERSONEL
1. Zasady bezpiecznej rekrutacji zostaty przyjete w CR Pavlos i sg stosowane w odniesieniu
do kazdego stanowiska wymagajacego kontaktu z dzie¢mi.
2. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi zostaty przyjete w CR Pavlos i



udostepnione personelowi oraz dzieciom i opiekunom w postaci cyfrowej lub papierowe;.

3. Personel CR Pavlos posiada wiedz¢ w zakresie: rozpoznawania czynnikow ryzyka i
symptomoéw krzywdzenia dzieci, prawnych aspektéw ochrony dzieci, przemocy
rowie$niczej, zapewniania bezpieczenstwa dzieciom 1 podejmowania dzialan
profilaktycznych i interwencyjnych.

4. CR Pavlos w miar¢ mozliwosci udostepnia materialy edukacyjne dla dzieci oraz
scenariusze zaje¢, na podstawie ktorych personel moze prowadzi¢ warsztaty na temat
przeciwdziatania krzywdzeniu i zapewniania bezpieczefnstwa dzieci badz informuje o
mozliwosciach udzialu w takich zajeciach w innych organizacjach lub instytucjach.

5. CR Pavlos w miar¢ mozliwosci udostepnia dzieciom materiaty edukacyjne (broszury,
ulotki, ksigzki) dotyczace ich praw, ochrony przed zagrozeniami przemocg i
wykorzystywaniem.

6. CR Pavlos w miare mozliwo$ci zapewnia opickunom dostep do danych kontaktowych
placéwek zapewniajacych pomoc i1 opiek¢ w trudnych sytuacjach zyciowych oraz do
przydatnych  informacji  dotyczacych  mozliwosci  podnoszenia  umiejg¢tnosci
wychowawczych i ochrony dzieci przed krzywdzeniem.

Standard I1l. - PROCEDURY

1. Zaréwno cztonkowie personelu, jak i dzieci oraz opiekunowie wiedzg, do kogo nalezy
skierowa¢ informacj¢ o podejrzeniu krzywdzenia dziecka.

2. W CR Pavlos opracowano procedure okreslajaca krok po kroku, jakie dziatanie nalezy
podja¢ w sytuacji krzywdzenia dziecka lub zagrozenia jego bezpieczenstwa ze strony
personelu, czlonkéw rodziny, rowiesnikow 1 oséb trzecich. Procedura zawiera tez
informacje o ofercie wsparcia dostepnej dla poszkodowanego dziecka.

3. Personel CR Pavlos ma dostep do spisu instytucji i organizacji, ktore zajmuja si¢
interwencja 1 pomoca w sytuacjach krzywdzenia dzieci (policja, sad rodzinny, centrum
interwencji kryzysowej, osrodek pomocy spotecznej, placowki ochrony zdrowia) wraz z
danymi kontaktowymi.

4. W CR Pavlos dostepne sg informacje na temat mozliwosci uzyskania pomocy w trudne;j

sytuacji, w tym numery bezptatnych telefonéw zaufania dla dzieci i mlodziezy.
5. Opracowany jest model zbierania i dokumentowania sygnalow 0 niepokojacych sytuacjach.

Standard IV. - MONITORING

1. Wewngtrzne sprawozdanie z realizacji Standardow ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem w CR Pavlos jest opracowywane raz w roku przez osobe odpowiedzialng
za wdrazanie standardow. W sprawozdaniu uwzglednione sg glosy personelu, dzieci i ich
rodzicow/opiekunow.

2. Sytuacje zwigzane z zagrozeniem bezpieczenstwa dzieci sg poddawane analizie, a wnioski
1 rekomendacje zawarte sg w corocznym sprawozdaniu.

3. Na bazie sprawozdania co roku aktualizowana jest strategia wdrazania standardow ochrony dzieci.



Zrédta opracowan:
- Ustawa kodeks rodzinny i opiekunczy
- https://standardyochronymaloletnich.pl/
- Instytut Spraw Obywatelskich
https://owes.instytutsprawobywatelskich.pl/dzieje-sie/standardy-ochrony-dzieci-nowy-
obowiazek-
ngo/?utm_campaign=Newsletter%200WES%2009.02.2024&utm_content=Standardy
%200chrony%20Dzieci%?2 0-
%20nowy%200bowi%C4%85zek%20Twojej%200rganizacji&utm medium=newsletter&utm_sou
rce=getrespon se&utm_term=Instytut%20Spraw%200bywatelskich
- Fundacja Dajemy Dzieciom Site
https://fdds.pl/ — zaktadka "Standardy Ochrony Dzieci" w ktorej znajdujg si¢
nagrania, przewodnik oraz przyktady https://standardy.fdds.pl/standardy
podrecznik-standardy-ochrony-dzieci-w-organizacjach-pozarzadowych — w tym wzor Polityki
- Aktywni obywatele
Fundusz Regionalny
www.aktywniobywatele-
regionalny.org.pl wzOr
Polityki
https://niw.gov.pl/niw-crso-wydal-poradnik-dla-organizacji-pozarzadowych-w-zwiazku-z-tzw-
ustawa-
kamilka/?fbclid=lwY2xjawEoTyBleHRUA2FIbQIXMAABHZCVEHT7jibh G3pdPbkxeX7YC
26PAaCNsr1G0igZ8sc48VWpBZaPFWjHPw aem IT09vhM7TN2kVBWxA2eOGA
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https://niw.gov.pl/niw-crso-wydal-poradnik-dla-organizacji-pozarzadowych-w-zwiazku-z-tzw-ustawa-kamilka/?fbclid=IwY2xjawEoTyBleHRuA2FlbQIxMAABHZCVEH7jibh_G3pdPbkxeX7YCz6PAaCNsr1GOigZ8sc48VWpBZaPFWjHPw_aem_IT09vhM7TN2kVBWxA2eOGA

Zalacznik nr 16

Edukacja w zakresie ochrony dzieci

1.
2.

3.

Szkolenia/kursy/webinary/debaty dla personelu/opiekunow.

Warsztaty dla dzieci i opiekunéw z zakresu praw dziecka, ochrony przed przemoca i
wykorzystywaniem, (w tym réwniez w Internecie), profilaktyki przemocy rowiesnicze;j,
radzenia sobie z trudno$ciami rodzicielskimi i podnoszenia umiejetnosci wychowawczych,
przy wspotpracy z instytucjami (Policja, Straz Miejska) lub organizacjami. Informowanie o
tego typu zajeciach prowadzonych w innych organizacjach i instytucjach.

Materiaty oraz informacje 0 mozliwosci uzyskania pomocy w trudnej sytuacji, w tym numery

bezptatnych telefonow zaufania dla dzieci i mtodziezy oraz telefonéw dla rodzicéw i personelu w
sprawie bezpieczenstwa dzieci.

Udostgpnianie personelowi, dzieciom i opiekunom wykazu danych adresowych lokalnych
placowek pomocowych, stuzb, instytucji, organizacji zajmujacych si¢ ochrong dzieci oraz
zapewniajgcych pomoc w sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia i wspotpraca z tymi jednostkami:

Gdzie mozesz szuka¢ pomocy?

112 — numer alarmowy, pod ktory mozesz zadzwoni¢ zawsze, gdy znajdziesz si¢ w
niebezpiecznej sytuacji.Zadzwon pod ten numer, jesli uwazasz, ze potrzebna jest interwencja
policji, strazy pozarnej lub pogotowia.

policja—112 lub 997

pogotowie ratunkowe — 112 lub 998

Dzieciecy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka: 800 12 12 12

- dla wszystkich dzieci ktore potrzebuja pomocy; dziata 7 dni w tygodniu przez calg dobe,

numer bezptatny, jesli dzwonisz z telefonu stacjonarnego lub za posrednictwem strony

internetowej Rzecznika Praw Dziecka www.brpd.gov.pl

telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy — 116 111 (bezptatna linia)

—-wsparcie dla dzieci, ktore czujg si¢ dyskryminowane, doswiadczajag przemocy lub sg jej
swiadkiem

-rozmowy: o przyjazni, mitosci, dojrzewaniu, kontaktach z rodzicami, rodzenstwem,

problemach w szkole czy emocjach, ktorych doswiadczaja

'Iu_alt_efg)n dla rodzicéw I nauczycieli w sprawie bezpieczenstwa dzieci — 800 100 100 (bezptatna
inia

-pomoc psychologiczna, terapeutyczna i prawna dla kazdego, kto ma obawy dotyczace

bezpieczenstwa dziecka

Konsultacje Fundacji Dajemy Dzieciom Sitle w zakresie podjecia interwencji —

opiekun@fdds.pl

Ogolnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia”

—tel. 801 12 00 02 (platny pierwszy impuls, linia czynna od poniedziatku do soboty w

godzinach 8.00-22.00, wniedziele i $wig¢ta w godzinach 8.00-16.00)

-tel. (22) 666 28 50 — dyzur prawny (linia ptatna, czynna w poniedziatek i wtorek w
godzinach 17.00-21.00),
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mailto:opiekun@fdds.pl

- poradnia e-mailowa: niebieskalinia@niebieskalinia.info

6. Policyjny Telefon Zaufania tel. 800 120 226 (linia bezptatna przy polaczeniu z telefonow
stacjonarnych, czynna codziennie w godzinach od 9.30 do 15.30, od godz. 15.30 do 9.30
wigczony jest automat).

7. Pogotowie Opiekuncze

8. Ogolnopolski Telefon Niebieska Linia: 801 120 002; 22/668 70 00; 22/666 10 36 13

9. Telefon Instytut Psychologii Zdrowia dla osob w sytuacjach kryzysowych: 116 123

Lokalne instytucje, organizacje i stuzby, ktére zajmujg si¢ interwencjg i pomocg W Sytuacjach

krzywdzenia dzieci

— Osrodki pomocy spotecznej — pomoga Ci w sprawach socjalnych, bytowych i prawnych.

- Powiatowe centra pomocy rodzinie — pomoga Ci w zakresie prawnym, socjalnym,
terapeutycznym lub udzielg informacji na temat instytucji lokalnie dziatajagcych w tym
zakresie w Twojej miejscowosci.

— Ofrodki interwencji kryzysowej — zapewnia schronienie Tobie i Twojej rodzinie, gdy jestes
ofiara przemocy w rodzinie, udziela Ci pomocy i wsparcia W przezwyci¢zeniu Sytuacji
kryzysowej, a takze opracuja plan pomocy.

- O¢rodki wsparcia — zapewnig schronienie Tobie i Twojej rodzinie, gdy jeste$ ofiarg
przemocy w rodzinie, udzielg Ci pomocy i wsparcia W przezwyci¢zeniu Sytuacji kryzysowej.

- Specjalistyczne osrodki wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie — zapewnia bezptatne
schronienie Tobie i Twojej rodzinie, gdy jeste$ ofiara przemocy w rodzinie, oraz udzielg Ci
specjalistycznej pomocy, w tym: pomocy psychologicznej, prawnej, socjalnej, terapeutycznej
i medycznej, oraz wsparcia W przezwyci¢zeniu Sytuacji kryzysowej, a takze opracuja plan
pomocy.

— Prokuratura, Policja — mozesz tam ztozy¢ zawiadomienie o przestgpstwie zngcania si¢
popelnionym na Twojg szkodg¢ lub na szkode Twoich bliskich i poprosi¢ 0 udzielenie
podstawowej informacji prawnej.

— Sad rodzinny 1 opiekunczy — mozesz tam ztozy¢ pozew w sprawach rodzinnych lub wniosek
dotyczacy spraw opiekunczych Twoich dzieci.

— Placéwki ochrony zdrowia — mozesz tam uzyskaé zaswiadczenie lekarskie o doznanych
obrazeniach, poprosi¢ opomoc lekarska, spyta¢ 0 adresy specjalistycznych poradni lekarskich.

- Komisje rozwigzywania problemoéw alkoholowych — jezeli przemocy w Twoim domu
towarzyszy picie alkoholu, mozesz zwroci¢ si¢ do nich z wnioskiem o skierowanie sprawcy
przemocy na leczenie odwykowe lub uzyskaé¢ inng pomoc zwigzang z naduzywaniem przez
niego alkoholu

— Centrum Interwencji Kryzysowej

— Centrum Pomocy Dziecku

— Dzielnicowy

WAZNE!!!

W przypadku wszczecia procedury ,,Niebieskiej Karty” informacja dotyczaca Twojej sytuacji
rodzinnej zostanie przekazana przewodniczacemu zespotu interdyscyplinarnego, ktory podejmie
dalsze dziatania. Zawsze mozesz wzywac Policj¢ na interwencje, poinformowac prokurature
oraz zwréci¢ si¢ o pomoc do podmiotu/organizacji realizujacych dziatania na rzecz
przeciwdziatania przemocy W rodzinie. Mozesz réwniez poprosi¢ dzielnicowego, aby przyszedt
do Twojego domu i udzielit stosownej pomocy i niezbgednych informacji.


mailto:niebieskalinia@niebieskalinia.info

ZAGROZENIA W INTERNECIE, ZGEOSZENIA NIELEGALNYCH TRESCI W INTERNECIE
Dyzurnet.pl To punkt kontaktowy, w ktérym mozesz zglasza¢ informacje o wszystkich
nielegalnych 1 niepokojacych Cig¢ tresciach znalezionych w Internecie. Jesli specjalisci z
dyzurnet.pl uznajg, ze znalezione przez Ciebie tresSci sg nielegalne — poinformujg o tym policje
lub prokurature. Twoje zgloszenie moze by¢ anonimowe, to znaczy, ze nikt nie dowie si¢ 0
tym, ze to Ty zglosite$ nielegalne treSci. Nielegalne treSci mozesz zglosi¢ poprzez:
strong www.dyzurnet.pl, e-mail: dyzurnet@dyzurnet.pl lub calodobowy telefon 801
615 005. Koszt jak w przypadku potaczenia lokalnego.

NARKOTYKI, UZALEZNIENIA
801 199 990 Ogdlnopolski Telefon Zaufania Narkotyki — Narkomania to numer, pod ktorym
uzyskasz pomoc oraz wsparcie, jesli Twoj problem zwigzany jest z narkotykami i uzaleznieniem
od narkotykoéw. Mozesz zadzwoni¢ zarowno wtedy, gdy problem dotyczy Ciebie, jak i wtedy,
kiedy zauwazysz, ze problem z narkotykami ma osobaw Twoim otoczeniu. Telefon jest czynny
codziennie od 16:00 do 21:00*.

Serwisy, portale i opracowania — Biblioteka

1. Serwis internetowy Rzecznika Praw Dziecka http://brpd.gov.pl/

2. Serwis internetowy Fundacji Dajemy Dzieciom Sit¢
w Warszawie Fundacja Dajemy Dzieciom Sit¢ - Site
fdds.pl

3. Platforma e-learningowa Fundacji Dajemy Dzieciom Site¢ Platforma edukacyjna Fundacji
Dajemy Dzieciom Site |Platforma edukacyjna FDDS

4. Serwis internetowy dla os6b pokrzywdzonych przestepstwem, w ktorym znajdujg si¢
informacje o prawach osob pokrzywdzonych przestepstwem, utworzonych w Polsce
Osrodkach Pomocy dla Osob Pokrzywdzonych Przestgpstwem, ,Informator dla
pokrzywdzonego” oraz baza danych o instytucjach i organizacjach
pozarzadowych udzielajacych ofiarom przestepstw wsparcia psychologicznego 1
informacji prawnej, zpodziatem na wojewodztwa http://pokrzywdzeni.gov.pl/

5. Serwis internetowy Ogolnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w
Rodzinie Niebieska Liniahttp://www.niebieskalinia.info/

6. Serwis internetowy Stowarzyszenia na Rzecz Przeciwdziatania Przemocy w
Rodzinie Niebieska Liniahttp://www.niebieskalinia.org/

7. Serwis internetowy Osrodka Rozwoju Edukacji — publicznej placowki doskonalenia
nauczycieli o zasiggu ogolnopolskim prowadzonej prze Ministerstwo Edukacji
Narodowej http://www.ore.edu.pl/

8. Portal informacyjno-edukacyjny adresowany do pracownikéw ochrony zdrowia prowadzony
przez Panstwowa Agencje Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w porozumieniu z
Ministerstwem Zdrowia http://www.lekarzureagujnaprzemoc.pl

9. Opracowanie Fundacji Dzieci Niczyje ,,Uwaga dziecko! Realizacja procedury
Niebieskiej Karty w sytuacji przemocy w rodzinie wobec dziecka”, przewodnik dla
Zespotow Interdyscyplinarnych 1 Grup Roboczych
http://www.trr.zgora.pl/pliki/proceduryBezpieczenstwa/niebieskaKartaFDN.pdf
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http://www.trr.zgora.pl/pliki/proceduryBezpieczenstwa/niebieskaKartaFDN.pdf

10. Informatory i poradniki umieszczone w serwisie internetowym  Ministerstwa
Sprawiedliwos$ci dotyczace
przeciwdziatania przemocy wobec dzieci http://ms.gov.pl/pl/dzialalnosc/przeciwdzialanie-
przemocy-wobec-dzieci/informatory-i-poradniki/

11. Poradnik Pracownika Socjalnego ,Przemoc w Rodzinie” dostepny w serwisie
internetowym Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej
http://www.mpips.gov.pl/userfiles/File/Przemoc%20w%20rodzinie/poradnik%20pracownika
%20socjalnego%?2 0dla% 20Ministerstwa%20Pracy 27-02-09.pdf

12.  Opracowanie Osrodka Rozwoju Edukacji Przemoc w rodzinie wobec dziecka. Procedury
interwencyjne w szkole pod redakcja Jolanty Zmarzlik
http://www.ore.edu.pl/phocadownload/pracownie/wychowania_i_profilaktyki/poradnik_przem
0c%20wobec% 20dzi ecka_2.pdf

13. Opracowanie Rzecznika Praw Dziecka, Koalicji na rzecz Rodzinnej Opieki Zastepczej
I Fundacji Dzieci Niczyje Kodeks Bezpiecznej Opieki w rodzicielstwie zastgpczym
http://www.koalicja.org/wp- content/uploads/kodeks_bezpiecznej_opieki.pdf
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Podstawy prawne Polityki ochrony dzieci i mtodziezy:

- Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej

- Konwencja o prawach dziecka

- ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny

- ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks post¢gpowania cywilnego

- ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy

- ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektorych innych
ustaw

- ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i
ochroniematoletnich

- ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny

- ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postgpowania karnego

- ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie

- ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji

- ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. 0 postgpowaniu W sprawach nieletnich

- ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. 0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi

- ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu narkomanii

— ustawa z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty

— ustawa z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej

— ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych

— ustawa z dnia 20 maja 1971 r. Kodeks wykroczen

- ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej

— ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. 0 systemie o$wiaty

- rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty”
oraz wzorow formularzy ,,Niebieska Karta”

- rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych 1 Administracji z dnia 31 marca 2011 r. w sprawie
procedury postgpowania przy wykonywaniu czynno$ci odebrania dziecka z rodziny w razie
bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka w zwigzku z przemoca w rodzinie

- rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 18 maja 2001 r. w sprawie postgpowania
mediacyjnego w sprawach nieletnich

- rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placowkach
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Zakacznik nr 17

Schemat pytan ,,Ocena ryzyka”

OCENA RYZYKA
Personel Partnerzy 'Wspélpracowni [Uslugi Komunika Dochod/
cy cjai Fundraising
technologia
1 1 1 1 1 1
Jak rekrutowany jest [Jaki wptyw na |Kim sg Jakie Z jakich Jak
personel? dzieci lub wspotpracownic justugi obrazow i pozyskiwane sa
kontakt z nimi |y i jaki poziom i |oferowane informacji fundusze lub
majg rodzaj kontaktu |sa zwigzanych z  [generowany
partnerzy? maja dzieciom i dzie¢mi dochod?
z dzie¢mi (np.  [rodzinom? korzysta CR
konsultanci, Pavlos?
wykonawcy,
dostawcy
ustug)?
2 2 2 2 2 2
Czy sprawdzane sa |Czy partnerzy |W jaki Jak Jak te Czy W
referencje i maja kontakt z |sposob CR zaprojektowano |informacje sa  [jakimkolwiek
przeprowadzana dzie¢mi? Pavlos ich te ustugi? przechowywane |stopniu biorg w
jest weryfikacja angazuje? i komu tym udzial
wszystkich prezentowane? |dzieci?
cztonkow
personelu w
rejestrach
Sprawcow
przestepstw na tle
seksualnym?
3 3 3 3
Jaki rodzaj kontaktu |Czy partnerzy Czy przy Jakie
ma personel z stwarzajg jakie$ projektowaniu  ftechnologie
dzie¢cmi w CR ryzyko dla zwracano uwage Wwykorzystuje
Pavlos? dzieci? na CR Pavlos,
bezpieczenstwo Wwobec kogo?
dzieci
korzystajacy
ch z ushug?
4 4 4
Czy wystepuje duza |Czy partnerzy Czy brano pod
rotacja personelu? majg wlasng uwage rozne
polityke potrzeby dzieci
ochrony dzieci? — np.
Czy pracuja chlopcow/dziew
zgodnie z wasza czg t?
olityka? 57
5 5
Czy w CR Pavlos Kto $wiadczy te
jest personel ustugi?
tymczasowy,
praktykanci/stazysci?




6
Czy personel
przechodzi szkolenie
dot. ochrony dzieci
przed

rozpoczgciem pracy?
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Zatacznik nr17 a
Tabela ,,Obszary ryzyka”

Persone

Partnerzy

Wspotpracowni
cy

Ustugi

Zewngtrzna
komunikacja

Fundraising
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Zatgcznik nr17b
Tabela ,Identyfikacja priorytetowych potrzeb informacyjnych i szkoleniowych”

Podstawowa wiedza
dotyczaca praw dzieci
oraz ochrony dzieci przed
przemocy i
wykorzystywaniem
Standardy ochrony dzieci
i procedury

Identyfikacja ryzyka
krzywdzenia;

interwencja

prawna

Rozpoznawanie
symptomow

krzywdzenia

Pomoc dzieciom
krzywdzonym
Zagrozenia dzieci w
Internecie

Narzedzia edukacji dzieci

Wychowanie bez
przemocy
Przemoc rowiesnicza




